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Oportunitats i benestar 

per a Torroella i L'Estartit

Balanç d’un mandat 

posant la mirada al futur  

Jordi Colomí Massanas

Alcalde
Marc Calvet i Martí

1r tinent d'alcalde

Acabem una legislatura intensa i il·lusionant, amb 
el convenciment d’haver donat resposta als reptes 
que ens havíem proposat, però també a les impor-
tants eventualitats externes que ens hem anat tro-
bant i que n'han condicionat la planifi cació inicial, 
com el temporal Gloria i la pandèmia de la covid-19. 

D’altra banda, hem de tenir en compte que en 
aquests quatre anys el nostre municipi ha augmen-
tat el nombre d’empadronats en prop de 1.500 perso-
nes, una dinàmica creixent que obliga l’Ajuntament a 
atendre una realitat cada cop més complexa.

Aquest ha estat un mandat de molta gestió, de 
pensar en el dia a dia, en la millora de serveis, infra-
estructures i equipaments, i en el reforç de les políti-
ques socials i de promoció de l’ocupació, però també 
de defi nir el Torroella i l’Estartit del futur. Tot plegat, 
amb el propòsit de millorar la nostra qualitat de vida, 
pensar en les persones amb menys recursos i crear 
escenaris de benestar per a tothom.

No hem parat de dissenyar i repensar noves opor-
tunitats. Exemples d’això els tenim en la concessió 
del Pla de Sostenibilitat Turística, la recuperació de 
la base Loran o la ubicació de la seu mundial de la 
Fundació Cousteau. En l’àmbit dels serveis, hem 
pres decisions valentes, com la municipalització de 
l’aigua i de l’enllumenat públic, amb l’objectiu d’ob-
tenir un millor servei i  estalvis que reverteixin en 
la ciutadania. També hem fet possible la imminent 
ampliació del CAP, construït una nova biblioteca a 
l’Estartit, estrenat un nou pavelló d'esports, millorat 
l’atenció ciutadana i la tramitació electrònica, hem 
creat una ofi cina d’habitatge, estem a punt d’activar 
una comunitat energètica local, hem continuat la po-
lítica de contenció fi scal i reducció de l'endeutament, 
i tanquem un balanç econòmic molt positiu.

 De tot això i molt més en teniu detall en aquesta pu-
blicació de balanç. És el resultat d'un treball transver-
sal impulsat per l'equip de govern, però que no s'hau-
ria materialitzat sense l'esforç de la magnífi ca plantilla 
municipal, a qui vull transmetre el nostre agraïment.  

La feina no s'atura. Hem tancat projectes, d'altres 
estan en curs i molts més a punt de començar. Te-
nim grans reptes per seguir generant oportunitats i 
escenaris de benestar, i estem molt il·lusionats per 
continuar avançant plegats cap al futur.

En poques setmanes acabarem el mandat i és bo 
mirar enrere i valorar allò que s’ha fet en els darrers 
quatre anys. Vull fer aquesta mirada amb esperit crí-
tic i amb voluntat de millora,  ja que aquest balanç ha 
de ser, també, un exercici al servei del municipi.

Primer de tot, permeteu-me dir que ha estat un pla-
er i un honor poder servir el municipi i agrair-vos la 
confi ança que ens vàreu fer el 2019.

Han estat quatre anys en els quals hem tingut di-
fi cultats i oportunitats que no han sigut ni més ni 
menys que les que han patit i gaudit els nostres con-
vilatans. Des de l’Ajuntament hem procurat fer allò 
que ens tocava: ajudar en les difi cultats i acompa-
nyar en les oportunitats.

Hem treballat en diferents àmbits, fi dels als eixos 
vertebradors de la nostra proposta: un municipi re-
publicà centrat en millorar la vida de la ciutadania, el 
respecte al medi ambient, la igualtat d’oportunitats i 
la prosperitat del territori.

Hem fet realitat projectes molt esperats com ara 
la creació d’un espai jove autogestionat, la posada 
en marxa del nou pavelló municipal d’esports, la re-
modelació del parc de la Pineda, així com, també, la 
municipalització de serveis tan importants com l’ai-
gua potable i el manteniment de l’enllumenat públic. 

A la vegada, deixem iniciats molts projectes que 
apunten quin municipi volem ser: repensant l’espai 
públic i afavorint la mobilitat, així comença la imple-
mentació dels Camins Escolars Segurs i la reforma 
de la mobilitat a l’Estartit; promovent l’arrelament al 
territori col·laborem a dinamitzar l’espai jove i impul-
sem espais de cotreball a Torroella i l’Estartit; treba-
llant per la sostenibilitat hem iniciat la creació d'una 
comunitat energètica local que ara toca fer créixer; 
millorant l’atenció de la ciutadania deixem encarrila-
da la tan necessària ampliació del CAP i la seu d’am-
bulàncies del SEM.

Però volem més. Volem que la gent jove del muni-
cipi hi trobi oportunitats de futur i que puguin accedir 
a un habitatge. Cal fer atractius els nuclis urbans i 
afavorir la rehabilitació d’edifi cis i comerços.

Volem una Torroella de Montgrí i una Estartit vives 
on valgui la pena créixer, treballar i gaudir-hi la pleni-
tud de la vida.
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Alcaldia

Atenció ciutadana i direcció 

política

A banda de la coordinació de les regidories i la di-
recció política del consistori, l'alcalde ha gestionat 
directament Serveis Generals, Política Territorial, Po-
lítica Econòmica i Contracte de l'abastament d'aigua 
potable. A més, durant aquest mandat ha rebut cada 
any una mitjana de de 300 visites de persones, enti-
tats, empreses o càrrecs polítics.

Visites institucionals

Aquest mandat hem rebut la visita d’una àmplia 
representació de conselleres i alts càrrecs de la Ge-
neralitat: Maria Àngels Vilallonga i Natàlia Garriga, 
conselleres de Cultura; Teresa Jordà, consellera 
d'Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural; Pere 
Aragonès, en qualitat de vicepresident del Govern de 
la Generalitat; Laura Vilagrà, consellera de Presidèn-
cia, i Gemma Geis, consellera de Recerca i Univer-
sitats. Aquestes visites serveixen per tractar temes 
d’interès mutu i reforçar els lligams del nostre ajun-
tament amb el Govern de la Generalitat.

Fil directe amb l’alcalde

Les noves tecnologies ens donen l'oportunitat d'es-
tablir nous canals de contacte més directe entre la 
ciutadania i els gestors municipals, un aspecte que 
s’ha treballat especialment durant aquest mandat. 
En concret, a través del canal Fil directe amb l’alcal-
de, s’han atès una mitjana de 250 consultes anuals.

Serveis Generals

Modernitzem l’Ofi cina 

d’Informació i Atenció 

Ciutadana (OIAC)

L'Ofi cina d'Informació i Atenció Ciutadana (OIAC), 
situada a la planta baixa de la casa de la vila, s'ha 
transformat integralment. S'hi han implementat 
canvis físics, estructurals i organitzatius per facilitar 
tots els tràmits. El personal s’ha format per poder 
fer totes les gestions (registre d’entrada, padró d’ha-
bitants, serveis econòmics, urbanisme, etc.) ja que, 
fi ns ara, cadascun estava especialitzat en una matè-
ria. S’hi ha instal·lat una gestor de torns i el sistema 
de cita prèvia. Els tràmits d'Urbanisme, que s'havien 
de fer a Can Mach, s’han integrat a la nova ofi cina. 
Hem creat un canal de WhatsApp (663 74 03 55) per 
atendre consultes relacionades amb la gestió i trami-
tació administrativa.

Contracte de l'abastament 
d'aigua potable 

Municipalitzem el servei 

d’abastament d’aigua potable

Des de l'1 de gener de 2023, el servei d'aigua pota-
ble es presta de manera directa des de l'Ajuntament, 
que assumeix integralment totes les tasques: cap-
tació, potabilització, subministrament, facturació. 
La ciutadania i les empreses abonades no han hagut 
de fer cap tràmit i es manté el mateix sistema de pa-
gament, ajuts i tarifes. El pas de la gestió privada a 
la gestió directa 100% pública respon a la voluntat 
del consistori d’oferir un servei més modern i proper, 
regit per nous criteris ambientals, socials, participa-
tius, de transparència i bon govern. La municipalit-
zació de l’aigua és una tendència creixent a l’Estat i 
plenament consolidada a Europa.
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Institucional

Defensem l’alliberament dels 

presos polítics 

L'Ajuntament ha aprovat diverses mocions i s'ha 
adherit o promogut concentracions per reclamar 
l'alliberament dels presos i les preses polítiques. En 
el nostre municipi, hem viscut aquesta situació amb 
especial dolor, ja que una de les persones empreso-
nades per l'1-O era l'exregidora i exconsellera Do-
lors Bassa, a qui, en tot moment, des de l'Ajuntament 
se li ha fet arribar tot l'escalf i suport possible.

Presidència de la Junta 

Central d'Usuaris d'Aigües 

del Baix Ter (JCUABT)

L'alcalde, Jordi Colomí, ocupa, des de l'octubre de 
2019, la presidència de la JCUABT. Aquest ens es va 
crear el 2014 per protegir l’aigua i els aqüífers del 
Ter, i vetllar perquè la disponibilitat, tant en quan-
titat com en qualitat, quedi garantida per a tots els 
usos (abastament municipal, agricultura, turisme, 
indústria), com també els recs, les zones humides 
i el paisatge. En formen part 40 municipis i quatre 
comunitats de regants, amb gairebé 10.000 ha de re-
gadiu i un miler de pous.

Oposició al parc eòlic marí

En el Ple de febrer de 2022 es va aprovar una mo-
ció en contra de la implantació de generadors d'ener-
gia eòlica marina al nord de la Costa Brava i a favor 
de la redacció del pla per a la transició energètica 
d’acord amb el pacte nacional per la transició ener-
gètica de Catalunya i la seva distribució en funció 
de la capacitat de producció i consum de cada zona, 
compensant aquells territoris que produeixen més 
energia renovable de la que consumeixen. Per tal de 

coordinar millor les accions institucionals en relació 
amb aquest projecte, s'ha creat una taula de treball 
d'alcaldies dels municipis afectats, que es reuneix 
periòdicament.

Defensem del model d’escola 

catalana

El Ple de gener de 2022 va aprovar una moció ins-
titucional d'adhesió al manifest de la plataforma 
Somescola.cat i de disconformitat amb la sentència 
del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya per la 
qual s'obliga les escoles catalanes a impartir un mí-
nim del 25% de les classes en castellà.

Ens oposem a la supressió 

dels jutjats de pau

El Congrés està treballant en un projecte de llei que 
preveu l’eliminació de la fi gura del jutge, la jutgessa 
i els jutjats de pau, que serien substituïts per unes 
ofi cines de mediació. Tant des de la Generalitat com 
des del món local s’està treballant conjuntament 
per blindar aquesta fi gura tan arrelada a Catalunya. 
En el Ple de juny 2022 es va aprovar una moció en 
suport a la tasca que fan, on també es reclamava el 
seu manteniment, si més no, a Catalunya.

Promovem un front comú 

de municipis del Baix Ter 

contra les inundacions

Hem tingut un paper molt actiu en la creació d'un 
front comú per exigir a la Generalitat un pla integral 
per posar fi  a les recurrents inundacions del Baix 
Ter. L'acció s'ha canalitzat a través de la Junta d'Ai-
gües del Baix Ter. Històricament, el territori ha estat 
extremament solidari, a través del transvasament 
d'aigua cap a l'àrea metropolitana de Barcelona, però 
com a contrapartida pateix situacions de sequera o 
salinització de l’aqüífer. Aquesta situació de fragili-
tat hídrica ens fa ser menys competitius i perjudica 
la qualitat de vida de les persones que hi vivim.
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Exigim la millora de la xarxa 

viària Baix Ter

Hem continuat la feina impulsada en el darrer 
mandat per reclamar a la Generalitat un programa de 
millores a la xarxa viària del Baix Ter. Hem mantingut 
reunions amb els responsables d'Infraestructures i 
Mobilitat i taules de treball amb els ajuntaments del 
territori. El febrer de 2020 la Generalitat va reiterar 
el compromís de desplegar el pla presentat el 2017, 
amb una inversió prevista de 20 milions d'euros.

Medalles del Montgrí

Aquest mandat, el Ple les ha concedides a: Maria 
Teresa Calabús, Joan Badia i els Amics dels Gegants 
i Capgrossos (2019); col·lectius i personal dels ser-
veis essencials que van continuar desenvolupant 
la seva tasca durant els 3 mesos de confi nament 
(2020); Associació Gent del Ter i Llorenç Massaguer 
Sánchez (2021); delegacions locals de les entitats 
AECC – Catalunya Contra El Càncer i Oncolliga, i Nar-
cís Coll Frigola i Eduardo Rincón García (2022).

Participació Ciutadana

Organitzem la tercera 

edició del Pressupostos 

Participatius

Aquest mandat s'han invertit 150.000 euros a tra-
vés dels Pressupostos Participatius 21/22, 50.000 
més que la darrera edició. Es va reservar una parti-
da de 40.000 euros per a l'EMD de l'Estartit, un dis-
tribució que és proporcional al nombre d’habitants 
de cada població. Segons l’ordre de votacions i els 
diners assignats, les propostes fi nalistes van ser:

 ∞ A Torroella: millora dels accessos de l’Escola 
Guillem de Montgrí, el subministrament d’equi-
paments  per a l’ Espai Jove i la creació d’un es-
pai amb taules i bancs a l’Skate Parc.

 ∞ A l’Estartit: millora del jardí de l’Escola Bressol 
Municipal Mar i Cel i la remodelació de voreres 
per fer-les més accessibles.

Procés participatiu per 

defi nir els usos i el model de 

gestió de l’Espai Jove

El format i els usos del nou espai juvenil que s'ha 
habilitat al convent de les Clarisses es va decidir 
per mitjà d'un procés participatiu. D'aquesta mane-
ra s'ha defi nit com havia de ser físicament l'espai, 
la fórmula de gestió, la programació i la normativa 
de funcionament. Des de l'Ajuntament sempre s'ha 
volgut comptar amb l'opinió i la participació activa 
del jovent abans de posar en marxa el nou equipa-
ment municipal, amb l'objectiu que estigui plena-
ment adaptat a les seves necessitats i que, per mitjà 
d'aquesta participació activa, se'l facin més seu.

Creem una nova APP per 

apropar l’Ajuntament a la 

ciutadania

Amb el propòsit d'apropar la informació i la gestió 
municipal a la població, l'agost de 2022 vam posar 
en funcionament una APP per a dispositius mòbils 
(telèfons o tauletes), que també té una versió web. 
Amb una interfície senzilla i ordenada, la ciutada-
nia hi pot consultar informació relacionada amb 
l'agenda d'activitats, notícies, esdeveniments, equi-
paments, qüestions relacionades amb la mobilitat, 
el medi ambient i la salut, entre d'altres. També es 
poden rebre avisos si s'activen les notifi cacions. A 
més, disposa d'un apartat turístic amb la informació 
dels principals atractius i serveis de la nostra desti-
nació Torroella- l'Estartit-Illes Medes.

Impulsem la campanya de 

sensibilització “Jo mai mai” 

per fomentar el civisme

El maig de 2022 vam engegar una campanya per 
fomentar el civisme, el bon ús de l'espai públic i d'al-
guns serveis municipals. Es va desenvolupar a través 
de les xarxes socials municipals sota l'eslògan «Jo 
mai mai», amb la voluntat de generar la complicitat 
de la ciutadania per sumar esforços i canviar com-
portaments i actituds, especialment en determinats 
àmbits on actualment el consistori ha detectat més 
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mancances. Es pretenia millorar la qualitat urbana 
del municipi i canviar actituds incíviques, que com-
porten desajustos importants en el servei de neteja 
viària i recollida de residus.

Unitat Operativa de 
Manteniment (UOM)

Brigada Municipal

La feina de la Unitat Operativa de Manteniment, 
més coneguda com a Brigada Municipal, té una inci-
dència fonamental en el dia a dia del nostre municipi, 
ja sigui en el manteniment i conservació de carrers, 
places i jardins, com en la logística necessària per a 
la celebració de la gran quantitat d'activitats cultu-
rals i festives que s'organitzen al llarg de l'any. 

A banda de l'activitat ordinària, podem destacar la 
seva participació activa en tasques com:

 ∞ Pla de manteniment de camins, millora dels ca-
mins i augment del manteniment periòdic.

 ∞ Nou protocol de manteniment de la mota del riu 
per afavorir la fl ora i la biodiversitat.

 ∞ Adequació de l’Espai Jove a les Clarisses.

 ∞ Reforma del nou local de l’ADF Montgrí.

 ∞ Millores parcs infantils municipals i desinfecció 
diària durant la pandèmia.

 ∞ Enderroc dels Sementals i adequació de l’espai 
públic resultant.

Gestió Costanera i Platges

Enderroc del Beach Party

Des del moment de l’extinció de la concessió del 
Beach Party-Festa Platja, el 2011, l’Ajuntament n'ha-
via sol·licitat reiteradament l'enderroc, com ja havia 
fet anteriorment pel Ministeri de Medi Ambient amb 
la resta de blocs de serveis que existien en les nos-
tres platges. Finalment, el març de 2022, la direcció 
general de Costes va enderrocar subsidiàriament 
l'edifi ci en desús per via executiva, després que els 
antics concessionaris de la guingueta no ho hagues-
sin fet malgrat els nombrosos requeriments. Amb la 
fi  d'aquest llarg litigi, s'ha pogut dignifi car la platja i 
retirar un edifi ci molt impactant i degradat.
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L’UEHT Costa Brava premia 

la qualitat de la platja Gran

La Unió d'Empresaris d'Hostaleria i Turisme Cos-
ta Brava Centre va distingir la qualitat de la platja 
de l'Estartit en el marc del guardons Timó 2022 que 
cada any entrega a persones, entitats o empreses 
per la seva trajectòria i contribució al turisme.

Activem un nou dispositiu 

de neteja per preservar les 

platges naturals

Hem fet un pas més en la protecció i valorització 
de les platges i se n’ha reforçat la neteja manual per 
minimitzar-ne els efectes erosius que comporta la 
neteja mecànica. Hem reforçat el protocol establert 
amb el Parc Natural per recuperar platges de dinàmi-
ca més natural que permetin contrarestar l'efecte de 
la pujada del mar i el canvi climàtic, sense perjudicar 
els usos turístics i lúdics. Amb la neteja manual es 
reforça la protecció dels sistemes i hàbitats dunars.

Reconeixements i hissada de 

la bandera Q de Qualitat per 

a la platja Gran de l’Estartit

La Platja Gran ha revalidat els darrers quatre anys 
el certifi cat Q de Qualitat Turística. Per posar en va-
lor aquest guardó, s’ha continuat fent l’acte proto-
col·lari d’hissada de la bandera. Aquest acte vol ser 
un acte de reconeixement a col·lectius i persones 

que contribueixen a la millora de la nostra destina-
ció o dels serveis de platges. Aquest mandat, els en-
carregats d’hissar la bandera han estat: el Projecte 
Sèpia (2019); els sanitaris de l’Àrea Bàsica de Salut 
(2020); l’assessor turístic municipal (2019), Josep 
Capellà (2021), i el Festival Ítaca (2022).

Millores constants en el 

servei de platges

 ∞ Nova ubicació lavabo accessible a cala Montgó

 ∞ Homogeneïtzació dels serveis temporals de 
gandules i tendals. Gandules i tendals de color 
sorra amb el logotip turístic del municipi.

 ∞ Noves passarel·les de fusta en punts estratègics

 ∞ Nou vehicle segway per a la Policia Local i per al 
servei de salvament.

 ∞ Renovació de les torres de salvament

 ∞ Reorganització de l’escola de kite-surf i instal·la-
ció d’una caseta de fusta a la Pletera.

 ∞ Instal·lació d'un nou sistema de bombeig a la 
caseta de salvament del Mas Pinell.

 ∞ Nova ubicació de les sepieres visitables.

 ∞ Nova cadira amfíbia per a ús públic.

Gestió de residus urbans

Aconseguim el prestigiós 

guardó Bandera Verda 

d’Ecovidrio 2021 i 2022

El nostre municipi va aconseguir els anys 2021 i 
2022 la Bandera Verda d'Ecovidrio, que l'acredita 
com una de les destinacions del litoral estatal amb 
un major compromís amb el reciclatge de vidre. 
L'Ajuntament va participar en aquesta important 
campanya per reforçar la tasca de sensibilització 
entre els grans generadors. Per a l'obtenció del dis-
tintiu ha estat clau la gran implicació de bars, restau-
rants, hotels, guinguetes i càmpings. 

Bandera Verda valora tres aspectes de la gestió 
municipal: increment de percentatge de reciclatge, 
participació dels grans generadors i campanya de 
difusió. 
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Instal·lem minideixalleries 

per facilitar la recollida de 

residus especials

Hem volgut fer una pas més en la millora de la ges-
tió dels residus municipals instal·lant cinc minidei-
xalleries a la via pública per facilitar el reciclatge de 
residus de petit format que no es poden dipositar 
als contenidors. S'han ubicat en punts concorreguts, 
com passejos i centres educatius, per fer-los propers 
a tots els perfi ls d'usuaris. S'hi poden dipositar ele-
ments electrònics que ja han acabat la seva vida útil.

Campanya per fomentar la 

recollida d’oli domèstic usat

L'octubre de 2022 vam engegar la campanya de 
sensibilització ciutadana «Ara li toca a l'oli: a l’ai-
güera, ni un gota d'oli». És un residu altament con-
taminant si es llença a l'aigüera, però en canvi és 
fàcilment valoritzable si es tracta adequadament, ja 
que es pot transformar en biodièsel. En el marc de 
la campanya es va crear un nou dispositiu per fa-
cilitar-ne la recollida al major nombre de persones 
i col·lectius del municipi. Es va activar un servei de 
recollida a porta a porta, dos punts de recollida als 
mercats setmanals de Torroella i de l'Estartit, i punts 
en diversos centres educatius col·laboradors.

Programa Europeu Let´s 

Clean Up Europe

Hem participat i col·laborat cada any en la campa-
nya de neteja de residus emmarcada dins del progra-
ma europeu Let´s Clean Up Europe per conscienciar 
sobre la quantitat de residus que llencem incontro-
ladament a la natura.

Millores en la gestió dels 

residus i la neteja

La millora del servei de recollida de residus, cla-
vegueram i neteja viària i de platges ha estat una 
prioritat. Aquest mandat hem elaborat el Pla Local 
de Prevenció de Residus Municipals, implementat 
un nou protocol de neteja de contenidors i gestionat 
subvencions per a millores de la deixalleria munici-
pal per al 2021, 2022 i 2023.

Enllumenat

Municipalitzem el servei 

de manteniment de 

l’enllumenat públic

Hem municipalitzat el servei de manteniment de 
l'enllumenat públic, que fi ns ara estava externalitzat. 
Això ha permès no augmentar la despesa en el pres-
supost municipal, mantenint i en molts aspectes, in-
crementant el servei i les millores.

Intensifi quem la renovació 

de les làmpades

Hem invertit uns 100.000 euros per donar continu-
ïtat al procés de renovació, substitució i adequació 
de les lluminàries existents a la via pública.

Promoció Econòmica i 
Desenvolupament

Organitzem dues sessions de 

speed dating laboral

Hem organitzat dues edicions de speed dating labo-
ral, un mètode per a la selecció de personal inspirat 
en les cites ràpides que posa en contacte empreses 
i treballadors que busquen feina i és molt efectiu per 
posar en comú demandes i perfi ls laborals.

Programes d’ocupació 

Hem fomentat les polítiques actives d'ocupació i 
la contractació temporal a través de diferents plans 
d'ocupació: 30 Plus, Treball i Formació, 40.2, Dona en 
l’àmbit rural i urbà, Garantia Juvenil i Som Singular.
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Formació per a l’ocupació

Hem organitzat nombrosos cursos, tallers i xer-
rades destinades a millorar la qualifi cació profes-
sional i la capacitat d'inserció laboral mitjançant 
l'assoliment i el perfeccionament de les competèn-
cies professionals: Curs de manipulació d’aliments, 
d’operador de carretons elevadors, transpaleta elèc-
trica i apilador, certifi cats digitals i PDF, eines de Go-
ogle, Excel i manteniment de piscines.

Creix el nombre d’usuaris del 

Club de la Feina

El Club de la Feina, cogestionat conjuntament amb 
el Consell Comarcal, és un servei d’assessorament 
i orientació, on les persones que busquen feina o 
volen millorar-la troben el suport tècnic i els recur-
sos materials necessaris per encarar aquest procés i 
millorar les seves competències. Aquest darrer man-
dat ha anat creixent el nombre d'usuaris. Evolució de 
persones inscrites: 2019: 663 / 2020: 1.144 / 2021: 
1.311 / 2022: 1.511 

Comunicació

Regulem i millorem la 

presència dels grups 

polítics en els mitjans de 

comunicació municipals 

El Ple d'abril de 2021 va aprovar el reglament que 
regula la participació dels grups municipals en els 
mitjans de comunicació que són titularitat de l'Ajun-
tament. Permet fomentar la pluralitat, el rigor i la 
transparència en el tractament informatiu, amb l'ob-

jectiu de garantir la presència de les diferents opci-
ons polítiques representades al consistori. Aquest 
mandat també s’ha fi xat un calendari per aparèixer 
regularment a l'espai d'entrevistes En Parlem amb...
de Ràdio Montgrí, i s’ha habilitat un espai al web mu-
nicipal per recollir l'opinió política i s’ha reservat un 
espai al butlletí L’IM.

Nova imatge i més recursos 

per a Ràdio Montgrí

El 2022, l'emissora municipal Ràdio Montgrí va ce-
lebrar 40 anys. Coincidint amb l'efemèride, va estre-
nar una imatge gràfi ca i un nou servei de streaming 
amb la màxima qualitat de so, per anar-se adaptant 
a les noves formes de consum per part dels oients. 

Seguretat Ciutadana i 
Mobilitat

Instal·lem càmeres de 

control de matrícula als 

accessos de Torroella 

Per millorar la seguretat ciutadana, el setembre 
de 2020 es van instal·lar dues càmeres lectores de 
matrícules als accessos de Torroella. Permeten la 
gestió d'alertes vinculades a la identifi cació de vehi-
cles. Serveixen per creuar dades amb altres cossos 
policials, no per controlar persones o velocitat. Tam-
bé son una eina dissuasiva. Des de la seva entrada 
en servei, ja han permès resoldre algun cas.

Incrementem la seguretat 

viària als passejos de 

Catalunya i Vicenç Bou

S’han instal·lat dos radars de control de velocitat 
als passejos de Catalunya i Vicenç Bou. Tenen com 
a objectiu millorar la seguretat viària i evitar acci-
dents i atropellaments en dues de les vies més sen-
sibles de la trama urbana pel que fa a la convivència 
entre vehicles i vianants. Amb els radars es vol fer 
més efectiu el compliment de la limitació de veloci-
tat que, en aquests dos punts, és de 30 km/h.
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Convertim el passeig de 

Catalunya en espai per a 

vianants les nits d’estiu

L'estiu de 2020 es va restringir la circulació de ve-
hicles al passeig de Catalunya les nits de divendres 
i dissabte. Es volia consolidar una franja horària pre-
ferent per a vianants i usuaris de les terrasses, que 
converteixi l'entorn en un espai més amable, segur i 
de millor qualitat urbana. Vista la magnífi ca acollida 
que va tenir, tant per part de la ciutadania, com dels 
establiments de la zona, els dos següents estius es 
va ampliar la restricció a tots els dies, entre l'1 de 
juny i fi nals de setembre, de les 20.30 a les 00.30 h.

Hisenda

Contenció fi scal i reducció 

de l’endeutament amb les 

entitats fi nanceres

Aquest mandat s'ha intensifi cat la política de con-
tenció fi scal i la reducció de l'endeutament que man-
té l'Ajuntament amb entitats fi nanceres. A fi nals de 
2023 es preveu que aquest se situï en un 29,79 %, 16 
punts menys que en començar el mandat, quan se 
situava en el 45,64 %. Això vol dir que l'Ajuntament 
passarà de tenir crèdits per valor de 7.666.758,66 
euros, a 5.879.361,72. El 2017 l'import dels crèdits 
era pràcticament del doble (10.113.823,92 euros). 
Menys crèdits vol dir haver de pagar menys en amor-
tització i interessos. El 2022, per exemple, es van dei-
xar de pagar uns 230.000 euros anuals.

Captem més de 10 milions 

d’euros en subvencions

Hem dut a terme una tasca intensiva de captació 
de subvencions per al fi nançament de serveis, pro-
jectes i millores municipals. Ho hem prioritzat per 
tenir més recursos i no haver-ho de carregar tot als 
ingressos que aporta la ciutadania a través de taxes 
i impostos. Hem aconseguit prop de 10 milions d’eu-
ros provinents de diferents programes de la Genera-

litat, la Diputació, l’Estat i la UE. Són diners que ser-
viran per tirar endavant projectes que no es podrien 
fi nançar amb fons propis o bé trigarien molt temps a 
fer-se realitat. Els més destacables són:

 ∞ Rehabilitació energètica d’habitatges: 1,1 M€

 ∞ Reducció del risc d’inundacions (Hidronet Baix 
Ter): 854.000 euros 

 ∞ Pla de Sostenibilitat Turística: 2,4 M€

Ensenyament

Fomentem la mobilitat 

sostenible i segura per 

accedir als centres escolars

Coincidint amb l'inici del curs 2022-23 es va estre-
nar la primera fase del projecte Camins Escolars Se-
gurs, per fomentar la mobilitat sostenible i segura. 
Amb aquesta actuació, impulsada amb la complici-
tat de la comunitat educativa, s'ha pogut generar un 
recorregut viari pacifi cat, on els vianants i ciclistes 
en són els grans protagonistes. L’àmbit d’actuació 
del projecte global és de 1,4 km. La primera fase, 
pressupostada en 100.000 euros, enllaça la plaça 
Quintana i Combis i l’escola Guillem de Montgrí i la 
llar d’infants El Petit Montgrí. Al llarg del recorregut 
s'hi ha instal·lat nova senyalització viària, un tram de 
carril bici, s'han reestructurat punts d'aparcament i 
s'han instal·lat dos semàfors als carrers del Roser 
i Bellavista. La 2a fase, ja prevista, arribarà fi ns a la 
zona esportiva, passant per l’escola Sant Gabriel.

Creem la Taula de 

Planifi cació Compartida

Ajuntament, EMD, Generalitat i comunitat educati-
va treballem plegats en l’organització, l’oferta i la pla-
nifi cació educativa del municipi. El treball es vehicula 
a través de la Taula de Planifi cació Educativa i de la 
Comissió de Participació. La Taula es va constituir el 
18 de novembre i és l’encarregada de fer propostes a 
l’òrgan competent en matèria d'oferta i planifi cació, 
tant de titularitat pública com concertada.
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Adeqüem un nou accés a 

l’escola Guillem de Montgrí

A través del Pressupostos Participatius, i a pro-
posta de la comunitat educativa, s'ha condicionat un 
nou accés a l'Escola Guillem de Montgrí pel sector 
sud de les pistes esportives. Permet esponjar les 
entrades i millorar la seguretat de l’entorn escolar.

Pla Educatiu d'Entorn

En el marc del Pla Educatiu d’Entorn hem anat fent 
reunions periòdiques amb tots els centres educatius 
i hem pogut introduir classes de teatre a totes les es-
coles de primària a l'Escola Guillem, el Col·legi Sant 
Gabriel i l'Escola Portitxol.

Acordem amb la Generalitat 

l’ampliació de l’Escola 

Portitxol a 2 línies 

L'Ajuntament, l'EMD i Educació van acordar a fi nals 
de 2020 que l'Escola Portitxol pugui ampliar-se a 
dues línies. Inicialment, estava programat ampliar-la 
en mitja línia, però ateses les necessitats de l'equi-
pament i l'interès municipal, Educació ha valorat 
la conveniència de projectar una ampliació a dues 
línies, tal com s'ha defensat insistentment des de 
l'Ajuntament.

Col·laborem amb l'Escola 

Municipal de Música

En col·laboració amb l’Escola de Música vam or-
ganitzar el «Cantem, cantem», on van participar els 
alumnes de 6è de tots els centres de primària i de 1r 
d’ESO. Van elaborar un videoclip cantant una cançó, 
acompanyada amb percussió corporal i incorporant 
imatges d’infants de totes les escoles bressol del 
municipi.

Donem suport a la posada en 

marxa d’un nou cicle de grau 

mitjà a l’INS Montgrí

Les sinergies entre l'Ajuntament, l'àmbit educatiu 
i el sector privat han estat claus perquè la Generali-
tat concedís el 2019 la creació del nou cicle de grau 
mitjà de Conducció d'Activitats Fisicoesportives al 
Medi Natural. Els pilars sobre els quals se sustenta 
són el centre, l'Ajuntament i el Parc Natural, i les em-
preses especialitzades.  

Joventut

Posem en marxa l’Espai Jove 

autogestionat

L'11 de juny de 2022 vam inaugurar l'Espai Jove, un 
equipament llargament reivindicat que l'Ajuntament 
ha posat a disposició del jovent de la vila per tal que 
es puguin trobar, organitzar activitats, fer xerrades, 
tallers, o qualsevol altra activitat del seu interès. Està 
emplaçat a l'antic magatzem de les Clarisses. Tant 
la disposició física de l'equipament, com la fórmula 
de gestió, la programació i la normativa s'ha defi nit 
en un procés participatiu. El model escollit ha estat 
el de l’autogestió, que es porta a terme des de l'As-
sociació de Joves de Torroella de Montgrí, amb el 
seguiment i col·laboració de l'Àrea de Joventut. La 
compra de material i equipament es va fi nançar amb 
30.000 euros dels Pressupostos Participatius.
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Aprovem un nou Pla Local de 

Joventut 2022-2025

El foment de l'emancipació i l'autonomia de les 
persones joves és un dels objectius vertebradors del 
nou Pla Local de Joventut 2022-2025. El document 
parteix d'una exhaustiva anàlisi de la realitat juvenil 
local fruit d’un conjunt de debats, refl exions i com-
plicitats dels diferents agents municipals i àrees de 
l’Ajuntament. El Pla s'estructura en set eixos (educa-
ció, salut, mobilitat, treball, habitatge, oci i cultura, 
i participació), per als quals s’han defi nit accions. 
S’han desenvolupat un total de 22 objectius opera-
tius i 40 propostes d’accions que es compliran amb 
la materialització de sis grans projectes: In-Forma't i 
Estudia't: Espai de Salut Juvenil, Mou-te, Niu, EEJUT 
i Espai Jove.

Acollim la celebració del III 

Festival de Corals Joves de 

Catalunya

Torroella de Montgrí va acollir del 14 al 16 d'octu-
bre de 2022 la seu del III Festival de Corals Joves 
de Catalunya, organitzat per la Federació de Corals 
Joves, amb la col·laboració de l'Ajuntament, l'Espai 
Ter, l’Agrupació Coral Anselm Viola i el Cor Monde-
veus. S'hi van aplegar gairebé 300 cantaires vinguts 
de diversos punts del territori català i de les Balears.

Col·laborem en l’organització 

de camps de treball 

Hem col·laborat amb la Direcció General de Joven-
tut en l'organització de tres camps de treball: «Que-
da’t de pedra al Montgrí!» (edicions 2020 i 2021) i 
«Vol directe al passat» (2022). Aquesta iniciativa 
formativa i de lleure, adreçada a joves d'entre 14-17 
anys, ens han permès recuperar diferents elements 
patrimonials.

Cultura

Convertim la plaça de la Vila 

en una àgora de pensament i 

refl exió

Hem posat en marxa un cicle de xerrades que sota 
el títol "Filosofi a a l'àgora" vol apropar a la ciutadania 
coneixements i debats sobre temàtiques diverses 
i fer-ho en un espai obert, a la via pública, seguint 
l'exemple de l'antiga Grècia, on l'àgora era el centre 
cultural, comercial i polític de les ciutats. Aquesta 
iniciativa ens ha permès gaudir de la saviesa i ex-
pertesa de destacades personalitats que ens han 
ajudat a entendre millor alguns àmbits de la nostra 
vida com poden ser l’educació, el feminisme, la reli-
gió, el canvi climàtic, entre d’altres.

Consolidem FIMAG com a 

referent de la màgia 

El Festival Internacional de Màgia (FIMAG) va ce-
lebrar el 2021 el desè aniversari, efemèride que es 
va aprofi tar per donar un nou salt de qualitat i confi r-
mar-se com el gran aparador i referent de la màgia al 
nostre país. Des de l'Ajuntament hem continuat lide-
rant aquest projecte, que coordina i produeix per en-
càrrec municipal l'empresa Massís del Montgrí Pro-
duccions Artístiques. Aquest mandat no es va poder 



L’IM | NÚM. 199 | MARÇ 2023 | BALANÇ DE MANDAT 2019-2023 14

celebrar l'edició del 2020 per la Covid-19, però la res-
ta d'edicions han mantingut un extraordinari nivell i 
una gran participació. FIMAG ha crescut, sobretot, 
en el vessant professional: ha creat el primer catàleg 
professional de màgia de Catalunya i ha engegat la 
fi ra FIMAGPro, enfocada a programadors i artistes.

Millorem l’edifi ci del Cinema 

Montgrí

Hem renovat tots els tancaments de la planta su-
perior del Cinema, on hi ha diversos despatxos i es-
pais. També s'han fet treballs de repàs i millora de 
la coberta de l'edifi ci per garantir-ne la impermeabi-
lització.

Equipaments culturals

Hem gestionat i vetllat pel bon funcionament de 
Casa Pastors, el Cinema Montgrí, el Cine Petit, la llar 
de jubilats El Recer, les naus d’en Mercader i la sala 
d’exposicions La Capella. Hem contractat la conces-
sió del bar del Recer i de La Sala del Cinema.

Biblioteca Municipal

Seguiment de les activitats organitzades per 
aquest servei municipal. Diversifi cació dels clubs de 
lectura per adequar-los a públics diversos: clubs de 
lectura de teatre, de novel.la, de còmic i juvenils.

Seguiment i execució de les obres de la nova bibli-
oteca de l’Estartit.

Festes

Coordinació d’activitats i 

relació amb entitats

Hem organitzat les festes del cicle anual: Festa 
Major, Onze de Setembre, Santa Caterina, festes de 
Nadal, cavalcada i recollida de cartes, festa dels Reis, 
Carnaval, Sant Jordi, cicle sardanístic, etc. Hem man-
tingut una relació constant amb les entitats culturals 
i organització conjunta d’activitats i esdeveniments.

Recursos Humans

Nou conveni laboral

Després de 7 anys de negociació amb els repre-
sentants sindicals, s’ha aprovat un nou Conveni de 
les condicions de treball del personal laboral i funci-
onari de l’Ajuntament. Introdueix millores en molts 
aspectes, tant laborals, com socials, que també re-
verteixen en una millora de l'efi ciència de l'adminis-
tració: relació i valoració dels llocs de treball, Pla de 
formació i actualització dels ajuts per formació, Pla 
d’igualtat, Reglament de teletreball, Reglament de 
productivitat, entre d'altres.

Pla d’estabilització laboral

Negociem i desenvolupem el pla d’estabilització 
del personal funcionari interí i laboral temporal per 
passar a ser funcionari de carrera i laboral fi x.
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Relació de llocs de treball 

Actualitzem la plantilla i la relació de llocs de tre-
ball; i revisem, quan cal, les valoracions de determi-
nats llocs per adequar-los a les noves realitats de les 
tasques a desenvolupar.

Convivència

Fomentem la igualtat entre 

dones i homes a l’Ajuntament 

i al conjunt del municipi

Hem aprovat un Pla d'igualtat intern per a l'Ajunta-
ment i hem iniciat la revisió del Pla d’igualtat d’opor-
tunitats de dones i homes de Torroella i l'Estartit, 
aprovat el 2018. Són dues eines molt importants per 
contribuir a erradicar qualsevol discriminació que 
pugui donar-se per raó de sexe, orientació sexual 
i identitat de gènere. En els dos casos, els plans 
compten amb un exhaustiu procés de treball parti-
cipatiu. Posen de manifest el compromís constant 
de l’Ajuntament amb les dones i la visió feminista 
que impregna el desenvolupament del govern mu-
nicipal.

Cooperació i Solidaritat

Reunió anual de la Comissió de Cooperació i So-
lidaritat municipal per escollir els projectes interna-
cionals on aniran destinats els fons de la partida de 
Cooperació de l’Ajuntament.

Feminitzem el nomenclàtor

Hem actualitzat el nomenclàtor de Torroella de 
Montgrí i l'Estartit amb 12 noms de dona que s'han 
posat a diversos carrers, places, espais públics i 
equipaments del municipi. Per escollir-los es va or-
ganitzar un procés participatiu que va permetre re-
collir 90 propostes, de les quals es van validar 73. 
Aquestes es van posar a votació el mes de maig de 
2021 per escollir-ne 12: 4 de l'àmbit local, 4 de l'àm-
bit dels Països Catalans i 4 de l'àmbit universal.

Urbanisme

Projecte per frenar la 

inundació del torrent d’en 

Planes

Hem elaborat, amb el suport de Ports de la Gene-
ralitat, un estudi hidràulic on es defi neix una solució 
als problemes històrics d'inundabilitat que pateix un 
important sector del passeig marítim de l'Estartit 
per les crescudes del torrent d'en Planes. La propos-
ta s'ha traslladat a l'AACA.

Desplegament de la fi bra 

òptica

Hem desencallat el desplegament de la fi bra òpti-
ca, la qual cosa ha permès millorar, any rere any, el 
percentatge de cobertura que, fi ns a l'inici de man-
dat, era molt defi cient, tant a Torroella com a l'Estar-
tit. Hem pressionat els operadors i hem vetllat per-
què el desplegament es faci amb el mínim impacte. 

Reurbanització integral del 

carrer Fàtima

El novembre de 2019 es va obrir un important es-
voranc pel pas d'un camió de gran tonatge. L'incident 
va ser conseqüència del deteriorament del col·lector 
d'aigües de la muntanya, una infraestructura que 
data dels anys seixanta i presentava importants fi l-
tracions. Es va veure que l'afectació era molt genera-
litzada i feia aconsellable la seva substitució al llarg 
de tot el carrer. Un cop avaluada la situació, l'Ajunta-
ment va considerar necessari urbanitzar-lo integral-
ment. Les obres es van iniciar el 13 de setembre de 
2021 i va obrir-se al trànsit el 18 de febrer de 2022. 
L'Ajuntament va assumir el cost de l'obra, de prop de 
500.000 euros. La Diputació  va concedir una sub-
venció de 100.000 euros. 
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Les obres han permès la millora de la xarxa d’ai-
gües pluvials, la reconnexió de les escomeses de la 
xarxa d’aigües residuals, la renovació del paviment 
del carrer, l’ampliació de la zona de pas de vianants, 
la substitució de l’enllumenat públic, la millora i so-
terrament dels creuaments dels serveis existents 
i l’enjardinament d’una nova placeta que es troba 
a l’inici. El carrer té un únic sentit de circulació, de 
l'avinguda Lluís Companys al carrer Santa Caterina, i 
el límit de velocitat és de 30 km/h.

Ampliació del CAP de 

Torroella de Montgrí

Des de l'Àrea d'Urbanisme s'ha treballat en la mo-
difi cació de la qualifi cació urbanística del sistema 
d’equipaments del carrer Doctor Molinas (clau E) per 
transformar-lo a sistema d’equipaments sanitaris 
(clau Esa). Això ha permès incrementar-ne el sostre 
edifi cable i poder fer efectiva l’ampliació del CAP 
d’acord amb les necessitat i el projecte del Servei 
Català de la Salut. El CAP ocupa, actualment, una 
superfície de 1.049 m2, en una parcel·la destinada 
a sistema d'equipaments que té una superfície total 
de 3.779 m2. Amb l'anterior qualifi cació urbanística, 
el nou equipament podia créixer fi ns a 1.889,50 m2, 

però no fi ns als 2.250 projectats. El CAP gairebé do-
blarà la superfície i incorporarà una base d’ambulàn-
cies del Sistema d’Emergències Mèdiques (SEM).

Asfaltatges de carrers

A banda d'actuacions de reparació puntual del 
ferm, hem asfaltat els carrers del Roser (des de la 
plaça Quintana i Combis fi ns a la carretera); passeig 
Vicenç Bou (des del carrer Major fi ns al passeig de 
Catalunya); la plaça Tramuntana; el carrer Dr. Pericot 
(des del torrent de l’Ayats fi ns al carrer Garbí); el car-
rer Santa Margarida (des de l’inici fi ns al carrer Garbí) 
i el tram del camí de Sobrestany, on es va fer la rasa 
de reparació i substitució de clavegueram.

Millorem el clavegueram del 

camí Sobrestany i del carrer 

Joan Maragall

Hem renovat la xarxa d’evacuació d’aigües residu-
als de Sobrestany i el clavagueram del carrer Joan 
Maragall, entre l’encreuament dels carrers Bellavista 
i del Portal de Santa Caterina. Les actuacions s'han 
fi nançat a través del PUOSC, amb una inversió de 
123.000 i 35.000 euros.
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Acció Social

Democratitzem l’accés als 

casals d’estiu del municipi

L'estiu de 2020 vam introduir un important canvi 
amb l'objectiu que tots els infants i joves puguin es-
collir i participar en el casal que prefereixin. Es va 
decidir no organitzar el tradicional casal d'estiu mu-
nicipal i els recursos es van destinar a un pla d'ajuts 
per tal que la qüestió econòmica no sigui una limi-
tació a l'hora d'escollir l'opció preferida. El projecte 
«L'estiu és nostre» és una iniciativa que pretén apo-
derar  infants i joves, fent-los partícips en l’elecció 
del recurs que més els convingui. Per facilitar-ne 
l’elecció, s'ha creat una guia conjunta amb les pro-
postes de les empreses, entitats i associacions cul-
turals, esportives i formatives d’estiu.

Millorem les condicions de 

treball i el servei del CDA 

amb l’estrena d'un nou local

El Centre de Distribució d’Aliments (CDA) va estre-
nar l'octubre de 2021 nova seu en el carrer Montgrí, 
núm. 10. En el nou espai se centralitza tant la dis-
tribució als usuaris, que fi ns ara era al carrer Sant 
Genís, com l’emmagatzematge dels productes, que 
es trobava al convent de les Clarisses. El CDA és un 
servei assistencial municipal que gestiona Càritas 
Baix Ter. L'Ajuntament inverteix anualment prop de 
40.000 euros en concepte d’aliments i lloguer.

Creem un Grup de suport 

contra la violència de gènere

Amb el suport de l’Àrea d’Atenció a Famílies del 
Consell Comarcal, s’ha impulsat la creació d'un grup 
d’empoderament de dones que s'ha anat reunint 
al convent dels Agustins. El grup, conduït per dues 

psicòlogues, comparteix la seves experiències. Les 
dones hi participen després d’haver dut a terme un 
procés individual de suport psicològic. L’experiència 
vivencial de les participants permet que se sentin 
acompanyades, valorades i reforçades.

Suport als refugiats 

ucraïnesos

Defi nim un protocol d'actuació per a l'acompanya-
ment i l'assessorament de les persones refugiades 
que fugen de la guerra a Ucraïna.

Aprovem el Reglament 

de prestacions d'ajudes 

d'urgència social 

El document té com a objectiu regular les presta-
cions, tant econòmiques, materials, com en espè-
cie, que es destinen a necessitats socials, així com 
el procediment per a la seva concessió. També s'hi 
defi neixen els requisits i les obligacions de les perso-
nes benefi ciàries, els criteris d’atorgament i les quan-
ties de les bonifi cacions. Es pretén evitar que hi hagi 
cap persona del municipi que no pugui gaudir d’una 
qualitat de vida acceptable degut a uns ingressos, 
recursos personals, socials i/o familiars inadequats.

Impulsem un programa 

municipal d'inclusió social i 

salut carrer Figueres

Hem impulsat un programa d'inclusió social i salut 
al sector del carrer Figueras, per millorar la qualitat 
de vida i la cohesió veïnal. En el marc d'aquest pro-
grama s'ha desenvolupat un projecte d'intervenció 
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comunitària impulsat amb el Col·legi Sant Gabriel. A 
través d'aquesta iniciativa, els alumnes de 4t d'ESO 
del Col·legi Sant Gabriel han apadrinat i s'encarre-
guen del manteniment i embelliment dels nous esco-
cells que va condicionar la Brigada Municipal.

Creem un grup de suport 

emocional i d'ajuda mútua 

per a persones cuidadores

L’abril de 2022 es va posar en marxa un grup per 
ajudar les persones cuidadores. Funciona a partir 
de trobades setmanals, guiades per un professional, 
amb les quals es vol facilitar un espai on puguin sen-
tir-se acompanyades, compartir necessitats i preo-
cupacions, prevenir situacions de sobrecàrrega i 
enfortir les competències de cura i d'autocura.

Millorem el servei d’atenció 

domiciliària (SAD) 

Hem aprovat un reglament per determinar objecti-
vament el  procediment d’accés i les escales de pun-
tuació al SAD. Això és determinant per poder fer una 
valoració tècnica el més objectiva i adequada a cada 
realitat personal. Amb aquest document es preveu 
facilitar-ne l’accés a totes les persones del municipi 
que ho requereixin, en condicions d’igualtat, equitat 
i justícia redistributiva.

Habitatge

Creem el Punt d’Informació 

d’Habitatge (PIH)

Hem obert un Punt d'Informació d'Habitatge (PIH) 
des del qual es presta suport directe als propietaris i 
s'impulsen polítiques actives d'habitatge. L'obertura 
s'emmarca en el Programa Global sobre Habitatge, 
un projecte estratègic que ha engegat l'Ajuntament 
per al període 2022-2027. El PIH està emplaçat a 
Casa Pastors i atén visites els divendres amb cita 
prèvia. Complementa el servei que es presta a lloga-
ters a través del Servei Comarcal d'Habitatge. 

Ferm compromís en defensa 

del dret a l'habitatge

Hem intensifi cat les actuacions orientades a ga-
rantir el dret a disposar d'un habitatge digne i as-
sequible. S'ha treballat en dues línies: generar una 
bossa municipal d'habitatge per destinar a lloguer 
social i mobilitzar pisos buits que també es puguin 
destinar a lloguer social. Hem elaborat un cens d’ha-
bitatges buits (244 en total) i s'han endurit els recàr-
recs sobre béns immobles d'ús residencial de grans 
tenidors, que es trobin desocupats permanentment. 
Això complementa les subvencions que destina 
l’Ajuntament a propietaris que incorporin habitatges 
a la Borsa de Mediació. L’ajut pot arribar al 150 % de 
l’IBI. Paral·lelament, s'ha treballat activament contra 
l'ocupació delinqüencial que, a banda de representar 
la usurpació d'una propietat aliena, sovint va acom-
panyada de molèsties al veïnat.

Engeguem l’Ofi cina de 

Rehabilitació Energètica

El novembre de 2022 va començar a funcionar, a 
Can Mach, l'Ofi cina de Rehabilitació Energètica, un 
nou servei que ha creat l’Ajuntament per informar, 
orientar i assessor tant a comunitats de propietaris 
com a llogaters de pisos i cases que vulguin reduir 
la despesa energètica. S’ofereix assessorament per 
poder accedir als ajuts en matèria de rehabilitació 
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residencial aprovades per la Generalitat en el marc 
del Pla Estatal de Recuperació, Transformació i Resi-
liència, i l'Instrument de Recuperació Next Generati-
on. Atén presencialment els dimarts i divendres amb 
cita prèvia.

Salut

Aprovem el primer pla 

municipal gironí que 

integra salut, benestar i 

desenvolupament sostenible

El Ple de juny de 2022 va aprovar el Pla Municipal 
de Salut, un innovador instrument que situa la salut, 
el benestar i el desenvolupament sostenible en el 
centre de la gestió municipal. Es va elaborar amb 
el guiatge del Dipsalut i de la Càtedra de Promoció 
de la Salut de la UdG, i la col·laboració de l’Agència 
de Salut Pública. S’ha comptat amb la participació 
d’entitats, ciutadania, professionals externs, tècnics 
de l’Ajuntament i tots els grups municipals. 

Millorem la gestió de les 

colònies de gats al carrer

Hem ordenat i millorat la gestió de les colònies 
de gats urbans i el programa CER (Captura-Esterilit-
zació-Retorn) a Torroella i a l’Estartit. Després d’un 
any en servei, se n’ha avaluat el funcionament i s’han 
adoptat mesures per regular la superpoblació de 
gats i eliminar les molèsties veïnals, especialment 
en els punts més confl ictius. 

Cursos i tallers per millorar 

la salut emocional

La crisi de la Covid-19 ha tingut un gran impacte 
en la salut mental. Des de l'Ajuntament hem volgut 
contribuir a donar eines a la població per millorar 
aquest àmbit. Hem organitzat diversos cursos teò-
rics sobre la resiliència, la resistència, l’autoestima, 
la comunicació interpersonal, i també tallers pràctics 
orientats als adolescents, un dels col·lectius més 
afectats per la pandèmia.

Cementiri municipal

Espai de dol gestacional, 

perinatal o neonatal al 

cementiri de Torroella

Les famílies que han patit una pèrdua gestacional, 
perinatal o neonatal disposen des de l’estiu de 2022 
d'un espai de record i de suport al cementiri muni-
cipal. Està situat a la placeta fi nal de la part nova, a 
l'entorn d'una olivera. Des de l’Ajuntament s'ha treba-
llat aquest espai conjuntament amb l'associació A 
Contracor, una entitat que treballa per donar visibili-
tat a les pèrdues gestacionals per interrupció legal o 
voluntària de l'embaràs, que passen per motius mè-
dics, personals o socials.

Patrimoni

Rebem en donació diverses 

obres del fons d’art del 

prestigiós violoncel·lista 

Radu Aldulescu 

Rebem en donació diverses obres del fons privat 
d'art del reconegut violoncel·lista i pedagog italià 
d'origen romanès Radu Aldulescu (1922-2006), que 
havia viscut al municipi i estava estretament vincu-
lat durant anys al Festival de Música de Torroella. La 
donació la va formalitzar la seva fi lla.

Restaurem el gegant i la 

geganta de Torroella

L’Ajuntament, conscient de la importància de pro-
tegir i salvaguardar el patrimoni local, ha tirat enda-
vant, aquest mandat, la restauració de les fi gures 
velles dels gegants de la vila, que es troben custo-
diades i són visitables al Museu de la Mediterrània. 
Els emblemàtics gegants no havien estat sotmesos 
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mai a un estudi i restauració professional, i en alguns 
punts necessitaven d’una intervenció de conserva-
ció que en frenés la seva degradació.

Inventari del patrimoni 

cultural del Parc Natural

El Museu de la Mediterrània i el Parc Natural han 
elaborat un exhaustiu i detallat inventari del patrimo-
ni cultural del parc. Ha estat el resultat d'un llarg pro-
cés de tres anys de treball que han permès catalo-
gar més de 500 elements. S'hi recullen des de restes 
prehistòriques, com ara coves, fi ns a assentaments 
ibèrics, restes de l’època medieval, masos fortifi cats, 
construccions de pedra seca o restes de confl ictes 
bèl·lics recents, entre d’altres. L'inventari es pot con-
sultar en línia i s’anirà actualitzant periòdicament.

Finalitzem la primera gran 

intervenció de restauració a 

Santa Maria de Palau

El febrer de 2020 van fi nalitzar els treballs de con-
solidació i restauració de l'emblemàtica església ro-
mànica de Santa Maria del Palau, emplaçada en ple 
Parc Natural. L'actuació ha incorporat un exhaustiu 
estudi arqueològic que, entre d'altres troballes, ha 
posat al descobert la base de l'antic absis romànic. 
Gràcies a les excavacions s’ha pogut fer un estudi 
detallat de l’interior de la nau de l’església, de l’espai 
de la galilea i d’un espai que podria fer funcions de 
sagristia. Amb aquesta primera gran intervenció s'ha 
aconseguit garantir la preservació d'unes restes d'al-
tíssim valor, que s’haurien pogut perdre. L'actuació 
ha comptat amb el suport de la Diputació.

Millores a Santa Caterina

Hem restaurat el campanar, pavimentat el terra de 
la capella i canviat el generador de l'ermita de Santa 
Caterina.

Arxiu Municipal de 
Torroella de Montgrí

Gestió de la documentació 

municipal 

Com a servei que gestiona tota la documentació 
generada o rebuda per l’Ajuntament, hem continu-
at amb les tasques d’identifi cació, classifi cació i 
descripció del fons municipal, posant especial èm-
fasi en la catalogació dels expedients d’urbanisme. 
També s’han aplicat les taules d’accés i avaluació 
documental (TAAD), que permeten eliminar la docu-
mentació sense valor administratiu, jurídic o històric. 
Així mateix, fi ns a l’any 2022, s’han fet tasques d’en-
llaç en l’àmbit de l’administració electrònica i s’ha 
coordinat el gestor d’expedients de l’Ajuntament, el 
Gestor Integral de l’Administració Local (GIAL).

Ingressem i difonem nous 

fons documentals externs

Hem estat ingressats i descrits altres fons repre-
sentatius del passat o del present del municipi. Al-
guns d’ells han estat també difosos a través del web 
municipal, com són per exemple el fons de la Fun-
dació-Hospital Fundació Hospital-Asil de Pobres i 
Malalts de Torroella de Montgrí (1670-1970), o el de 
l’Associació Casal del Montgrí (1947-2015).

Implantem el Gestor Integral 

d’Arxius Comarcals (GIAC)

Hem signat un conveni amb el Departament de 
Cultura per implantar el Gestor Integral d’Arxius 
Comarcals (GIAC), un programari específi c per al 
tractament integral dels fons documentals. Perme-
trà millorar la descripció de tota la documentació i 
facilitar l’accés per Internet —mitjançant el cercador 
dels Arxius en línia— als inventaris o catàlegs del que 
tenim i la consulta, des de casa, dels documents di-
gitalitzats més singulars que custodiem.
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Medi Ambient

Instal·lem plaques 

fotovoltaiques per a 

l’autoconsum de l’Espai Ter

Hem instal·lat 30 panells fotovoltaics a la coberta 
de l’Espai Ter que permeten cobrir bona part del 
consum de les ofi cines. La potència restant es 
deriva cap al punt de recàrrega de vehicles elèc-
trics situat davant de l’equipament. 

Mantenim ferm el 

compromís amb la 

sostenibilitat

Hem aprovat l'adhesió de l'Ajuntament al Pacte 
dels Alcaldes pel Clima i l'Energia (PAESC), una de 
les iniciatives més ambicioses de la UE com a me-
canisme de participació ciutadana en la lluita contra 
el canvi climàtic. Els ajuntaments signants assumei-
xen el compromís de reduir, com a mínim, un 40% 
les emissions de gasos d’efecte hivernacle (GEH) 
l’any 2030 respecte de l’any 2005. 

Impulsem l’energia solar, 

la transició energètica i 

l’estalvi econòmic.

Impulsem la creació d'una comunitat energètica 
local (CEL), que estarà plenament operativa abans 
d'acabar el 2023. Tindrà el punt de subministrament 
a la coberta de l'Espai Ter. Podrà donar servei a dife-
rents equipaments municipals i s’hi podrien acollir, 

de moment, fi ns a un màxim de 80 llars situades dins 
d’un radi de 2 km de distància de l’Espai Ter. Les co-
munitats energètiques locals són agrupacions d'au-
toconsum compartit que permeten a la ciutadania 
consumir energia renovable generada dins del seu 
propi municipi. Són un instrument clau per fer reali-
tat la transició energètica local.

Col·laborem en un projecte 

europeu per millorar la 

biodiversitat forestal 

L'Ajuntament ha cedit quatre parcel·les de bosc de 
titularitat municipal del massís de Montgrí al pro-
jecte Life Biorgest, una iniciativa transfronterera que 
coordina el Consorci Forestal de Catalunya (CFC) i 
es desenvolupa a Catalunya i a Occitània, a la Ca-
talunya Nord. El projecte, que es va iniciar el 2019 i 
s'allargarà fi ns al 2023, té com a objectiu millorar la 
biodiversitat dels boscos mediterranis, mitjançant la 
integració de pràctiques innovadores en la planifi ca-
ció i gestió forestal actual.

Contribuïm activament a la 

promoció del Parc Natural

Hem signat un conveni amb el Parc Natural per 
col·laborar en la promoció turística. Fruit d'aquesta 
col·laboració s’ha elaborat un Pla de Desenvolupa-
ment Local (2022-2025). Així mateix, hem participat 
en les reunions de la Junta Rectora, de la Comissió 
Permanent i de l'Equip Motor de la Carta Europea de 
Turisme Sostenible (CETS).

I Montgrinada Solidària

Vam col·laborar amb l'Ajuntament de l'Escala i les 
entitats Anxobikes i Montgrí 360º en la celebració de 
la I Montgrinada Solidària (06.03.22), en benefi ci de 
l'ADF Montgrí.
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Horts comunitaris

Hem continuat dinamitzant els horts municipals 
del Tamariuà, un recurs públic que vol fomentar la 
convivència, l'autoconsum i l'ús dels principis ecolò-
gics per conrear la terra.

Aparcament temporal al 

sector sud de la Gola

Hem habilitat un nou aparcament per al juliol, 
agost i setembre, al costat de l'escola del mar La 
Garbinada, que permet evitar la massifi cació de ve-
hicles aparcats al camí d'accés al sector sud de la 
Gola i preservar els hàbitats protegits de la rereduna 
i les jonqueres que es troben a banda i banda.

Manteniment de la 

muntanya i prevenció 

d’incendis

Hem treballat en la gestió activa dels valors natu-
rals del Montgrí i en les tasques de prevenció d’in-
cendis, sigui directament, o bé col·laborant amb el 
Parc, amb l’ADF o Bombers: condicionament de les 
franges perimetrals als nuclis i urbanitzacions; acla-
rides a diversos rodals; manteniment de zona ober-
tes per mantenir la biodiversitat; desbrossat a banda 
i banda del camí de la Torre Ferrana, i supervisió de 
la concessió d’explotació de la biomassa. 

Destinació Turística

Campanya turística “Aquí ho 

trobaràs tot”

Produïm un vídeo promocional amb l'objectiu de 
captar visitants fora de temporada. Es va començar 
a emetre a TV3 i repassa en 20 segons els principals 
atractius turístics del municipi, sota el lema “Aquí ho 
trobaràs tot, descobreix-nos”.

Ens acreditem com a 

Destinació Turística 

Intel·ligent (DTI)

Hem aconseguit l'acreditació com a Destinació 
Turística Intel·ligent (DTI) després de ser avaluades 
amb la metodologia de la Societat Estatal per a la 
Gestió de la Innovació i les Tecnologies Turístiques 
(SEGITTUR). El model DTI  es basa en cinc eixos i 
més de 200 requisits. Els eixos són: governança, in-
novació, tecnologia, sostenibilitat i accessibilitat.

Convidem les famílies a 

descobrir l’Estartit de forma 

gamifi cada
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Hem creat dos personatges per ajudar les famílies 
a descobrir l’Estartit de forma amena i divertida. A 
través d'una estrella de mar i una gavina anomenats 
Estar i Tit, s'han desenvolupat un seguit de recur-
sos gamifi cats per acompanyar la visita als atrac-
tius turístics del poble. Aquest nou recurs suggereix 
una ruta amb panells informatius i un dossier on els 
dos personatges proposen jocs i activitats a cada un 
dels punts d'interès.

L’ONU premia Torroella 

de Montgrí i l’Estartit 

per la seva aposta per la 

sostenibilitat

L’Ajuntament va rebre el setembre de 2019 un re-
coneixement dels prestigiosos premis mundials 
Sustainable Cities And Human Settlements Awards, 
que convoca el Global Forum on Human Settelments 
(GFHS), un organisme vinculat a l'ONU. En concret, 
va guanyar el guardó en la categoria Global Low-Car-
bon Ecological Scenic Spot. Va ser seleccionat, entre 
d'altres motius, per haver establert un bon model de 
desenvolupament sostenible i resilient, i per la in-
tegració de l'ecoturisme en la seva planifi cació de 
gestió territorial.

Obrim al públic la coberta de 

l’Espai Medes

El juny de 2021 vam obrir al públic l’accés a la co-
berta transitable de l'Espai Medes, el futur centre 
d'interpretació de l'àmbit marí del Parc Natural, que 
s’està construint al port de l’Estartit. Des d'aleshores 
s'ha convertit en un espai molt concorregut des del 
qual es té una magnífi ca panoràmica de les Medes, 
el port, la platja i el poble de l'Estartit.

Renovem el distintiu de 

qualitat SICTED

L'Ofi cina de Turisme, el Museu de la Mediterrània 
i la platja Gran de l'Estartit han renovat cada any el 
distintiu del Sistema Integral de Calidad Turística Es-
pañola en Destino (SICTED).

Ens adherim al Pla 

d’Accessibilitat Turística del 

Baix Empordà

Hem impulsat actuacions i formacions per a la mi-
llora de l'accessibilitat turística. Aquest és un dels 
eixos de treball que s'han impulsat des de l'Àrea de 
Turisme. Per aquest raó, l'Ajuntament ha signat un 
conveni amb el Consell Comarcal per adherir-se al 
Pla d'Accessibilitat Turística al Baix Empordà. La pre-
sentació d'aquest pla es va celebrar el 15 de juny de 
2021 a l'Espai Ter.

Comerç i Mercat

Campanya 

#JoComproaTorroella

En col·laboració amb l'associació de comerciants 
local  Montgrí Comerç, es va posar en marxa des del 
3 de setembre i fi ns al 30 d'octubre de 2021 la cam-
panya #JocomproaTorroella per promocionar el co-
merç local a través de les xarxes socials. L'acció es 
concreta en el sorteig de 8 vals de compra per valor 
de 50 euros cadascun, per a bescanviar en els esta-
bliments (comerços i serveis) de la vila.

Mercat de Nadal i Concurs de 

decoració de balcons

Hem dinamitzat les festes nadalenques amb l'or-
ganització, per primera vegada, d'un Mercat de 
Nadal i d'un Concurs de decoració de balcons. La 
primera edició es va celebrar el 2020 i cada any han 
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tingut molt bona acollida. El mercat vol ser, també, 
un aparador i una mostra de la importantíssima ofer-
ta que podem trobar al nostre comerç local.

Campanya «És del Montgrí, 

productes del Parc Natural»

Coincidint amb la celebració de la Fira de Sant An-
dreu 2022, vam engegar una nova campanya desti-
nada a utilitzar aparadors buits de la vila per promo-
cionar i posar en valor el producte local i del Parc 
Natural. La campanya també pretén aprofi tar les 
sinergies per a reduir l'impacte negatiu que produei-
xen els locals buits al centre comercial de Torroella 
de Montgrí, amb l’objectiu de millorar-ne la imatge. 
Els productes estan identifi cats amb un codi QR amb 
les dades d'on es produeixen i a quins establiments 
del municipi es poden comprar. Aquest projecte no 
s’hauria pogut tirar endavant sense la generositat de 
les propietats dels locals.

Esports

Posem en marxa el nou 

pavelló municipal d’esports

Aquest mandat hem construït i posat en marxa el 
nou pavelló, un equipament molt esperat per des-
congestionar el pavelló vell i donar resposta a una 
històrica reivindicació de clubs i usuaris. Es va es-
trenar la temporada 21-22. Hi desenvolupen la seva 
activitat els clubs de bàsquet, handbol i futbol sala, 
i també s'hi imparteixen les activitats dirigides i de 
manteniment. Disposa de les dimensions necessàri-
es per a competicions ofi cials i d'una grada retràctil 
que aporta una notable polivalència. El nou equipa-
ment permet optimitzar horaris, els entrenaments 
poden acabar més d'hora, els partits es poden cele-
brar en dissabte i permet acollir nous esdeveniments 
que fi ns ara s'havien posposat per manca d'espai.

Renovem com a seus del 

prestigiós torneig de futbol 

base MIC

Hem renovat el conveni perquè Torroella i l'Estartit 
siguin dues de les seus del prestigiós Torneig Inter-
nacional de Futbol Base MIC-Mediterranean Interna-
tional Cup fi ns al 2023. El torneig és una potent eina 
de promoció i dinamització, ja que atreu molt públic 
i moltes famílies d'esportistes que aprofi ten la Set-
mana Santa per allotjar-se a establiments locals. El 
2020 i 2021 no es van celebrar per la pandèmia.

Regulem l’accés públic a la 

“pista blava”

Des del mes de setembre de 2022 la pista polies-
portiva exterior annexa al pavelló vell és d'accés pú-
blic. N'hem aprovat el règim d'ús un cop s'ha anat 
alliberant aquest equipament municipal arran de l'en-
trada en servei del nou pavelló municipal.

Acollim la celebració de 

proves esportives d’alt nivell

Hem donat suport a la celebració al nostre mu-
nicipi de proves com la Swin No limits i la Triatló 
100x100HALF. Aquest tipus d'esdeveniment atreu 
moltíssims participants, ens dona a conèixer com 
a destinació esportiva i dinamitza econòmicament 
serveis vinculats a l'allotjament i la restauració.

Mundial de Veterans de 

Curses d'Orientació

Hem aconseguit que el nostre municipi aculli algu-
na de les proves del Mundial de Veterans de Curses 
d’Orientació WMOC25 que se celebrarà a la demar-
cació gironina l’any 2025 i tindrà la seu a Girona. 
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Fires

Programació fi ral anual 

Aquest mandat la programació habitual de fi res 
s'ha vist alterada per la Covid-19. Tot i així, s'ha fet 
una aposta ferma per mantenir-les amb les mesures 
i restriccions que han sigut pertinents en cada mo-
ment, assolint unes xifres de visitants especialment 
rellevants en les edicions de Fira de Sant Andreu 
2019 i 2022.

Món Rural

Fem costat a la pagesia 

Hem mantingut reunions periòdiques amb De-
partament d'Acció Climàtica, l’Agència Catalana de 
l'Aigua, sindicats de pagesos, i amb els agricultors 
i residents a la plana. També hem portat a terme un 
pla anual de manteniment de camins rurals.

Impulsem un innovador 

projecte per prevenir les 

inundacions al Baix Ter

El nostre Ajuntament és un dels socis promotors 
del projecte Hidronet Baix Ter (2022-2025), que 
té com a objectiu prevenir i reduir l’impacte de les 
inundacions i fomentar la biodiversitat a partir de 
la creació d’una xarxa interconnectada d’aiguamolls 
de laminació que alenteixin el fl ux d’aigua. Els altres 
socis són la Diputació de Girona, la Càtedra d'Ecosis-
temes Litorals Mediterranis del UdG, el Consorci del 
Ter, la Junta Central d’Usuaris del Baix Ter i els ajun-
taments d'Ullà i de Gualta. Té un pressupost d’uns 3 
milions d’euros. 

HidroNet Baix Ter compta amb el suport de la Fun-
dación Biodiversidad del Ministerio para la Transi-
ción Ecológica y el Reto Demográfi co (MITECO), en 
el marc del Pla de Recuperació, Transformació i Resi-
liència (PRTR), fi nançat per la Unió Europea-NextGe-
nerationEU.

El Baix Ter pateix greus inundacions de forma re-
current degut a la seva confi guració de plana al·luvi-
al, el règim torrencial dels rius i recs i la progressiva 
desaparició de zones inundables. A causa del canvi 
climàtic, aquests episodis aniran a més si no prenem 
mesures. Per al nostre Ajuntament, resoldre i miti-
gar aquesta situació és una prioritat.
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A fi nals de gener de 2020 vam rebre de ple l’embat 
del temporal Gloria. No vam haver de lamentar danys 
personals, però va provocar molts danys en béns, 
serveis i infraestructures. L'afectació es va produir, 
sobretot, pel desembassament del pantà de Susque-
da, que va provocar una inundació sense precedents 
a Torroella i a diversos punts de la plana. Fer front a 
l'emergència va centrar tots els esforços de la gestió 
municipal. Però aquesta tasca ha marcat bona part 
de la legislatura, ja que la plena recuperació ha estat 
un procés lent i costós econòmicament.

Més de 4 milions d'euros en 

desperfectes

La valoració dels danys va ascendir a uns 4,3 mili-
ons d’euros. El fet que el nostre municipi es trobi en 
el tram fi nal del Ter fa que els efectes d’aquests epi-
sodis extraordinaris tinguin un impacte molt greu. Va 
afectar infraestructures, camins, aparcaments, equi-
paments, serveis, platja, servei d’aigua potable, entre 
d’altres. Les principals afectacions es van produir a 
la potabilitzadora, que va quedar totalment inunda-
da, i a la mota del riu, que es va trencar en diversos 
punts, en un dels quals va afectar la canonada que 
porta aigua dels pous de Canet a la potabilitzadora.

Pla d’emergència local i 

reunions amb l’ACA

Des d’un primer moment, a part d’activar un pla 
d’emergència, vam mantenir contactes permanents 
amb l’ACA per valorar la situació i planifi car, amb 
celeritat, la reparació de les infraestructures mal-
meses. També per aconseguir les indemnitzacions 
necessàries per fer front a les despeses municipals.

Reparació i reforç de la mota

Mig any després del Gloria, l’ACA ja havia reparat 
tots els punts malmesos a la mota. Hi va invertir al 
voltant de 800.000 euros. Els treballs van permetre 
que la mota quedés més reforçada de cara a futurs 
episodis d'alta intensitat. També es va aprofi tar per 
construir un nou desguàs del rec del Molí, que ara té 
fi ns a 2,5 vegades més capacitat d'evacuació.

Reparació de la 

potabilitzadora

La potabilitzadora municipal no va poder quedar 
totalment reparada fi ns un any després per la com-
plexitat dels treballs. Tot i això, el servei no se'n va 
ressentir ja que es van introduir mecanismes provi-
sionals per potabilitzar l'aigua mentre no se subs-
tituïen els equips malmesos, la majoria dels quals 
s’havien de fabricar de nou per poder-los adaptar a 
la planta. Es va aprofi tar per introduir millores que 
permetessin minimitzar els efectes d’un episodi 
similar. Per fer front a la reparació, l'Ajuntament va 
aconseguir una subvenció de 621.232,44 euros de 
la Generalitat i una indemnització de la companyia 
asseguradora d'uns 300.000 euros.

Neteja de les platges

Conjuntament amb el Parc Natural, vam treballar 
intensament per netejar les platges i deixar-les a 
punt per a la temporada turística. Aquesta és una de 
les principals problemàtiques que patim quan es pro-
dueixen temporals. Cal destacar que el darrer any del 
Gloria, i amb posterioritat, en vam comptabilitzar una 
desena. Per aquest raó, vam reclamar, un cop més, 
més solidaritat i suport a les administracions supe-
riors per netejar els residus orgànics i inorgànics que 
arriben a les platges provinents de tots els municipis 
de la conca del Ter.

Pla de millora de les 

carreteres del Baix Ter

El Gloria va ocasionar talls a les carreteres del 
nostre entorn i que els nuclis de Torroella i l’Estar-
tit, i d'altres pobles, quedessin aïllats durant força 
hores. Això és inadmissible i així ho vam transmetre 
novament a la Generalitat, a qui vam exigir, un cop 
més, el compliment del pla de millores de les car-
reteres que va prometre el 2017, amb una inversió 
de 20 milions d’euros. D'aquest pla només se n'ha 
executat una petit part.

GLÒRIA

Recuperem la normalitat després de la 

inundació històrica del temporal Gloria
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COVID-19

Aquest mandat ha estat marcat per l'impacte i les 
repercussions derivades de la Covid-19, una crisi sani-
tària i econòmica de la qual encara es poden notar els 
efectes. El 13 de març de 2020 el Govern espanyol va 
decretar l'estat d'alarma i, de cop i volta, tots plegats 
ens vam trobar immersos en una crisi sanitària, so-
cial i econòmica sense precedents. Atendre l'emer-
gència ha estat una prioritat per al govern municipal. 
Hi hem actuat des de totes les àrees per donar una 
resposta transversal i propera, dintre de les possibili-
tats de l'Ajuntament. La prioritària era la preservació 
de la salut i l'atenció als col·lectius més vulnerables, 
però en paral·lel vam impulsar un pla d'ajuts i d'acci-
ons de reactivació econòmica per minimitzar l'impac-
te de la crisi social derivada de la pandèmia.

Activació del comitè de crisi

Per seguir l’evolució de la crisi i planifi car les actua-
cions, es va activar el Comitè Municipal de Coordina-
ció d’Emergències, format per regidors, tècnics i Poli-
cia Local. En tot moment es va mantenir un contacte 
permanent amb les autoritats sanitàries.

Policia Local, Brigada, neteja i residus van ser ser-
veis essencials. Les circumstàncies extremament di-
fícils en què van haver de treballar van posar encara 
més en valor la seva feina.

La informació és un servei imprescindible en situa-
cions de crisi. Vam mantenir una activitat constant a 
través de la web, xarxes i Ràdio Montgrí.

Reorganització de l'activitat 

municipal

Des de l'inici de la crisi, l'Ajuntament va mantenir 
la seva activitat en tot moment, la qual cosa va per-
metre no desatendre cap necessitat de la població i 
mantenir el dia a dia dels serveis, la majoria d'ells grà-
cies al teletreball.

Reforç de l'atenció social

Amb el confi nament, moltes empreses i professio-
nals van haver d'aturar les seves activitats. Això va 
generar un repunt de l'increment d'usuaris a Serveis 
Socials i al Centre de Distribució d'Aliments (CDA). 

A l'Estartit vam donar suport a un plataforma d'aju-
da a famílies amb infants i vam col·laborar amb la 
xarxa solidària d'ajut mutu gestionada per l'Assem-
blea de Joves de Torroella de Montgrí. 

Es va trucar més de 12.000 persones majors de 75 
anys per garantir que tenien tota la informació neces-
sària i els serveis bàsics coberts.

Vam distribuir, sense cost, unes 160 targetes SIM a 
alumnes en situació de vulnerabilitat.

Es va prestar suport a dones en situació de violèn-
cia masclista.

Pla de reactivació econòmica

En coordinació amb l’EMD de l’Estartit, vam activar 
un pla de xoc per pal·liar els efectes econòmics i so-
cials de la pandèmia. En conjunt, s'hi van destinar al 
voltant de 700.000 euros. Es van adoptar mesures 
fi scals, plans d'ocupació i accions de promoció co-
mercial i turística, entre d'altres.

Vam organitzar cursos gratuïts en línia per donar 
eines i recursos a empreses, autònoms i persones 
que van haver de paralitzar les activitat i volien aprofi -
tar el temps per millorar la seva competitivitat.

Vam fer un treball molt intens perquè, durant el 
confi nament, la cultura fos present i accessible a 
tothom durant el confi nament, a través d'un progra-
ma de propostes, locals i externes, que es podien se-
guir de forma virtual i gratuïta.

Vam rebaixar la taxa d'escombraries industrials a 
les empreses turístiques i comercials.

Vam impulsar una important campanya de comu-
nicació orientada a reforçar la captació del turisme 
de proximitat i mantenir la confi ança i la fi delització 
dels visitants habituals.

Campanyes de vacunació

El 5 de gener de 2021 s'administraven a l'hospital 
les primeres dosis de la vacuna. Des de l'Ajuntament 
vam col·laborar activament amb Salut per facili-
tar-los espais: l’aula d'activitats de Can Quintana i el 
pavelló, on es van fer vacunacions massives.

Fem front a la covid-19 
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L'Espai Ter ha celebrat, recentment, el desè aniver-
sari i ho ha fet havent-se consolidat com una potent 
eina al servei de desenvolupament local, la dina-
mització econòmica i la construcció d’escenaris de 
benestar. També ha esdevingut un referent cultural, 
no només del municipi i del seu entorn més proper, 
sinó d'arreu de Catalunya. 

Els darrers quatre anys han estat molt intensos i 
des del govern municipal s'ha treballat amb el pro-
pòsit de dotar de contingut cadascuna de les potes 
que confi guren el full de ruta de l’equipament: la 
cultura, lligada a la música i les arts escèniques; i la 
promoció del territori a partir de l’activitat fi ral i els 
congressos i els esdeveniments.

Programació estable 365 dies. Programem les prin-
cipals produccions del territori, catalanes i de l’Estat. 
Paral·lelament s’han consolidat cicles i esdeveni-
ments molt esperats pel públic: el Cicle Grans Or-
questres, el Concert d’Any Nou, l’Òpera per Setmana 
Santa, entre altres.

Espai de festivals. L’Espai Ter acull sis festivals: Fes-
tival de Torroella, Fimag, Festival SÓC, Temporada 
Alta, Black Music Festival i Festival Itaca. L’Espai Ter 
és el coordinador municipal de FIMAG. 

Referent educatiu. Cada curs, passen per l’Espai Ter 
una mitjana d’entre 7.000 i 8.000 nois i noies del Baix 
i l’Alt Empordà, i del Gironès. Portem a terme tres 
programes educatius: «L’Aula a l’Espai Ter», «Con-
nectats pel teatre« i «Cantània». Cal remarcar que 
tot l'alumnat del nostre municipi passa, anualment, 
per l'equipament a veure música i arts escèniques. 

Espai de suport a la creació. L’any 2018 vàrem crear 
el Premi Espai Ter de Música amb l'objectiu d'afavorir 
la creació en l'àmbit dels Països Catalans. Aquests 
anys, el Premi ha reconegut els grups In Crescendo 
(2018) i Spanish Brass (2019), i els artistes Mazoni 
(2021) i Manel Camp (2022). 

Espai solidari. L’Espai Ter dona suport als projectes 
de millora de les condicions de vida de les persones 
i del medi natural. L’any 2021 vàrem crear, en aliança 
amb Giropoma, la «Gala Pro Baix Ter», una iniciativa 
benèfi ca on els guanys s’han destinat a les residèn-
cies locals de gent gran (2021) i a les ADF Montgrí i 
el Puig Segalar (2022).  

Equipament al servei del municipi. L’Espai Ter és un 
equipament únic a Catalunya. La seva polivalència li 
permet organitzar actes com la Fira de Sant Andreu 
des de l’any 2012, les Medalles del Montgrí i gales 
de tot tipus, com la del 40è aniversari del Recer. 
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Consolidem l’Espai Ter com a instrument de 

desenvolupament, promoció i benestar local
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Pla Estratègic 2021-25. Hem defi nit un nou full de 
ruta per al futur del Museu, després de dues dèca-
des de funcionament. Volem aconseguir un millor 
equilibri entre les dimensions de centre cultural i de 
museu, que refl ecteixi l’aspiració de jugar un paper 
clau com a agent de canvi social en la construcció 
d’un territori més sostenible i una comunitat més in-
formada, feliç i saludable.

Exposicions temporals a l'Espai Baix Ter: «Montgrí. 
Una terra de gegants», «Calidoscopi», «De l'església 
a l'auditori. 40 anys del Festival de Música», «Camins 
de ronda» i «Posidònia».

Exposicions temporals a l'Espai Montgrí. Exposici-
ons d'art contemporani i programació d’una nova 
proposta, el cicle «Desplaçaments. Ressonàncies 
contemporànies«, on es convida artistes perquè di-
aloguin amb l'equipament.

Projecte pedagògic «Baix Ter 20_50. El paisatge del 
futur». Nou programa sobre el Parc Natural per a 
alumnes de secundària.

Memòries d'una pandèmia. Portem a terme, amb 
molt bona acollida, una campanya de recollida de 
documents, fotos i vídeos per testimoniar el pas de 
la Covid-19 pel nostre territori.

Fòrum de Recerca al Baix Ter. Aquesta jornada, que 
permet difondre treballs i projectes recents o en curs, 
s’ha celebrat a Palau-Sator (2019), Museu (2020, te-
lemàticament), La Tallada d'Empordà (2021) i Fonta-
nilles (2022).

Premis de Recerca Joan Torró i Cabratosa. Organit-
zem dues noves edicions d’aquestes beques en les 
modalitats de medi ambient i ciències socials.

Projecte «Fer de Músic». Continuem la tasca de re-
cuperació, preservació i divulgació de la memòria 
dels personatges històrics vinculats a les cobles i 
orquestres. Hem realitzat 16 noves entrevistes

Museu de Suport Territorial Baix Ter. Ens acreditem 
com a Museu de Suport Territorial per fomentar el 
treball en xarxa, articular accions conjuntes i de su-
port amb els municipis i els actius patrimonials del 
territori més proper.  

Fons de reserva. Reorganitzem el fons i en restau-
rem més de 60 peces.

Programa educatiu. Cada curs hi han passat, de mit-
jana, més de 5.000 escolars.

Càtedra d’Ecosistemes Litorals Mediterranis. Inici-
em conjuntament projectes de ciència ciutadana, 
visites guiades i cicle de conferències.

Sala de les Bèsties i els Gegants. Estrenem un espai 
expositiu permanent on es posa en valor la imatgeria 
festiva de Torroella de Montgrí, amb totes les fi gures 
actuals (l'àliga, el drac, el gegant, la geganta, i tots 
els capgrossos)

Projecte “SignemMuseus”. Organitzem visites guia-
des inclusives per a persones sordes en llengua de 
signes catalana

Institucional. Hem rebut la visita de la directora del 
Museu de Sarajevo i el delegat del Govern de la Ge-
neralitat als Balcans. Liderem a nivell nacional el pro-
jecte Parcs Naturals i Museus

Organització d’activitats:  Fer de Músic. Capvespres 
musicals. Jornades de Memòria Històrica. Mostra 
de Cinema.  Sortides pel Baix Ter  i visites guiades 
d'estiu.  Nadal al Museu. Memòria Fotogràfi ca. De-
senterrant l'Empordà. Objectes que ens parlen. No 
tenim planeta B!.. De mitjana, cada setmana el mu-
seu ha acollit 3 actes.

Centre de Documentació. Hem rebut, de mitjana, 
120 usuaris anuals. Hem digitalitzat part del fons 
documental dels Montgrins.
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EIX 1. MILLORA DE L'OFERTA 
TURÍSTICA 
(1.792.000 euros)
1.1 QUALITAT DE LES PLATGES 
I ZONES DE BANY
�            Noves torres de Salvament
�            Pla estratègic de platges
�            Nous subministraments per a les 
platges
�                  Millora de l'accés al mar entre 
el passeig del Molinet i l'espigó de 
Llevant

1.2 MILLORA DEL PAISATGE URBÀ
�                  Millora urbana de l’Estartit: carril 
bici segregat i compartit, reforma de 
la plaça Jacques Costeau i de tres 
places als Griells
�            Reforma de la Pineda
�            Millora de la qualitat urbana i 
embelliment de la zona comercial 
de Torroella i de l’Estartit

1.3 PROGRAMA D'ACCESSIBILITAT
�            Contractació d’un servei de 
consultoria per a les empreses

EIX 2. SOSTENIBILITAT 
(725.000 euros)
2.1 MOBILITAT SOSTENIBLE
�            Espai de benvinguda amb pàrquing 
dissuasori a l’Estartit
�                  Adequació dels accessos a 
l'aparcament del Ter Vell
�                  Punt de recàrrega de vehicles 
elèctrics
�                  Nou carril bici 
�                  Valorització de la xarxa 
d'itineraris del Parc Natural

2.2 FOMENT DEL RECICLATGE
�            Tancament de les illes de 
contenidors del passeig i del port i 
col·locació de panells informatius 
sobre el seu funcionament i de 
conscienciació mediambiental
�            Nou material de sensibilització: 
cendrers biodegradables de platja.
2.3 SEGELLS I MARQUES 
RELACIONADES AMB LA 
SOSTENIBILITAT
�            Adhesió a la Carta Europea de 
Turisme Sostenible (CETS)

EIX 3. VALORITZACIÓ DEL 
TERRITORI  (150.000 euros)
3.1 VALORITZACIÓ DEL 
TERRITORI DE TORROELLA
�                  Pla de senyalització turística i 
cultural de Torroella de Montgrí
3.2 VALORITZACIÓ DEL 
TERRITORI DE L'ESTARTIT
�            Interpretació i valorització de la 
tradició marinera de l'Estartit

3.2 ESPAI MEDES
�                  Programa de gestió

Estem impulsant l'execució d'un ambiciós pro-
grama de millores urbanes, infraestructures, ser-
veis i espais naturals, a través d'un innovador pro-
jecte estratègic municipal, que va ser aprovat per 
l'Estat dins dels «Planes de Sostenibilidad Turísti-
ca». Aquest programa està promogut pel Ministeri 
d'Indústria, Comerç i Turisme i compta, també, amb 
la participació de la Generalitat, a través del Depar-
tament d'Empresa i Ocupació.

L'actuació té com a objectiu consolidar l’estratè-
gia de regeneració de la nostra destinació que es-
tem impulsant des de fa anys, fonamentada en un 
model més sostenible i responsable amb la natura. 

El Pla de Sostenibilitat Turística Torroella de 
Montgrí-l'Estartit (2021-2023) inclou 16 actuaci-
ons amb un total de 29 projectes, articulats en 6 
eixos estratègics. Compta amb una inversió global 
de 3,6 milions d'euros que fi nancen a parts iguals 
l'Estat, la Generalitat i l'Ajuntament. Compta amb la 
col·laboració de l'EMD de l'Estartit i el suport eco-
nòmic de la Diputació.   

Nou impuls a 

la regeneració i 

modernització de 

la nostra destinació 

turística

6 Eixos estratègics 16 actuacions

3,6 milions d'euros29 Projectes
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EIX 4. ACOLLIDA AL 
VISITANT (657.000 euros)
4.1 OFICINA DE TURISME 
DE TORROELLA
�                  Remodelació de Can Castells

4.2 OFICINA DE TURISME 
DE L'ESTARTIT
�            Espai coworking

4.3 PROGRAMA SMART 
DESTINATION
�            Adhesió al programa Smart 
Destination

EIX 5. PRODUCTE, 
COMERCIALITZACIÓ I 
PROMOCIÓ 
(176.000 euros)
�                  5.1 INTEGRACIÓ 
MARQUES TURÍSTIQUES

�                  5.2 PROMOCIÓ DEL PARC 
NATURAL (licitació feta, en 
procés d'adjudicació)

�                  5.3 REFORÇ DE LA 
PROMOCIÓ EN LÍNIA (licitació 
feta, en procés d'adjudicació)

�                 EIX 6. FOMENT DE 
LA PARTICIPACIÓ 
EMPRESARIAL I 
CIUTADANA
(100.000 euros)

�            FET    �                  EN PROCÉS

31

Remodelació de Can Castells

Remodelació de Can Castells

Remodelació de la plaça Jacques Cousteau.

Millora urbana

Nou espai de benvinguda a l'Estartit.

Senyalització patrimonial i mediambiental.
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La Fundació Philippe Cousteau "Unió dels Oceans" ha escollit el nos-
tre municipi per instal·lar-hi la seu científi ca mundial. El projecte, que 
de ben segur marcarà un abans i un després en la nostra història local, 
atesa la seva envergadura, s'ha pogut concretar gràcies a l’entesa que 
l’entitat ha assolit amb la Fundació Mascort i amb l'Ajuntament. 

La presentació i signatura ofi cial de l'acord es va formalitzar en un 
multitudinari acte celebrat el 28 de febrer a l'Espai Ter. Sense cap mena 
de dubte, es tracta d'un projecte enormement il·lusionant per l’extraor-
dinari impacte que tindrà per al nostre municipi en molts àmbits: social, 
econòmic, mediambiental, turístic i pedagògic.

Des del govern municipal hem acompanyat les negociacions i ajudat, 
de manera discreta, per tal que l’entesa es pogués materialitzar. El pro-
cés no ha estat fàcil, però la predisposició de totes les parts ha estat 
molt positiva. També hi ha contribuït la bona feina que des de fa anys 
estem fent a Torroella i a l'Estartit en àmbits relacionats amb la preser-

vació del territori, la sostenibilitat 
o la immersió. Tot plegat ha fet 
possible tancar una aliança que 
convertirà el nostre municipi en 
un referent marítim mundial.

Per entendre la magnitud del 
projecte, només cal que parem 
atenció a les xifres que envolten 
el complex projectat als terrenys 
que ocupa el parc d'atraccions 
Jocs. Ocuparà 6.000 m2 i cos-
tarà uns 4 milions d'euros. Tin-
drà laboratoris, tancs d'aigua 
de mar, un auditori, un centre de 
documentació, una biblioteca, 
restaurant temàtic i s'hi formaran 
submarinistes i treballadors del 
sector nàutic. 

L'edifi ci serà energèticament 
sostenible gràcies a una pèrgola 
amb plaques fotovoltaiques que 
fi ns i tot permetrà abocar l'exce-
dent a la xarxa. També disposarà 
d'un sistema de recollida d'aigües 
plujanes.

L'objectiu és que la primera fase 
s'enllesteixi el juliol del 2024 i que 
la segona i defi nitiva entri en fun-
cionament un any després.

Un dels laboratoris se centrarà 
en biologia marina i l'altre en el 
control de la contaminació. Més 
enllà de la recerca, la nova seu 
es focalitzarà en la reintroducció 
d'espècies marines amenaçades.

L'espai també acollirà l'Institut 
d'Estudis del Mar-Philippe Cous-

Facilitem l’acord per a l’establiment al nostre 

municipi de la seu mundial de la Fundació 

Philippe Cousteau “Unió dels Oceans” 
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teau, que impartirà cursos pro-
fessionals de marina mercant 
-inèdits a Girona-, i també forma-
rà submarinistes. 

En paral·lel, la fundació perme-
trà que el municipi aculli diversos 
projectes de gran abast, com el 
Congrés Internacional de Pesca 
de la Mediterrània. 

Imatges virtuals de com serà el centre.

L'acte de signatura i presentació del projecte va omplir l'Espai Ter.
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L’Ajuntament roman, els 

polítics anem passant

Un nou pacte amb la 

ciutadania

Torroella i l'Estartit, un 

municipi amb futur

Els que em coneixeu bé, sabeu que fujo del protagonisme. 
Sóc de les que, en política, treballo molt per arribar a bons 
acords, però resto importància als reconeixements de mè-
rits. Perquè, al fi nal, el nostre pas per la política és temporal 
però els bons acords sempre queden per l’Ajuntament. La 
institució roman, els polítics anem passant. Us vull fer una 
valoració molt personal del meu pas com a regidora ja que 
aquesta serà la meva darrera legislatura. Primer de tot, vull 
començar agraint el tracte rebut per les persones que m’he 
anat trobant al llarg dels anys, des del 2011 fi ns ara. De to-
tes n’he après, de com hauria de ser la política municipal i 
també de com no hauria de ser. Amb les experiències viscu-
des n’he assolit un aprenentatge.
Dir-vos que la millor etapa és quan estàs al govern perquè 
és llavors quan pots desenvolupar el teu programa electo-
ral. Penso que tothom ho hauria de viure. Estic molt conten-
ta d’haver-ho viscut i d’haver pogut posar el meu granet de 
sorra en projectes estratègics per al meu municipi.
Ara bé, aquests darrers anys també hem demostrat que des 
de l’oposició podem defensar el nostre poble quan des del 
govern es duen a terme accions desafortunades, i fi ns i tot 
posar-hi seny. Perquè aquests darrers quatre anys, hem ha-
gut de posar molt seny! Fa un temps algú molt important 
per mi em va dedicar aquestes paraules: «La lleialtat no és 
cap principi ferm quan no descansa sobre la noblesa del 
cor». I aquestes paraules, amb els anys, han agafat més 
sentit que mai. Moltes gràcies de tot cor!
Sandra Bartomeus Vicens. Regidora 2011-14 i 2015-23.

Els ajuntaments i les regidores i regidors tenim l’obligació 
de vetllar pel benestar de la ciutadania, la correcta presta-
ció dels serveis públics i la preservació del territori. Aquests 
són els eixos que sempre han guiat la tasca d’UPM. Els dar-
rers quatre anys hem pogut fer-ho des del govern munici-
pal i l’Alcaldia en un context complicat, segurament el més 
complex des del restabliment de la Democràcia.
Malgrat les difi cultats, hem persistit en la nostra vocació de 
servei públic i hem volgut donar resposta als grans reptes 
que se’ns han presentat. En conjunt, tanquem el mandat 
amb un sentiment positiu per haver pogut contribuir a fer 
de l’Ajuntament una eina al servei del benestar col·lectiu. I 
aquest mandat, en especial, havent prioritzat els aspectes 
més socials, fet costat a les persones més vulnerables i re-
forçant tot allò que implica dinamització econòmica i ge-
neració d’oportunitats. També han estat molt intensos en 
gestió, tant en la superació i resolució de moltes qüestions 
pendents, com en la planifi cació del futur immediat. 
La vida municipal no s’atura. Acabem el mandat i ho fem 
pensant en el següent. Ens sentim plenament preparats per 
encarar anys on la bona gestió del municipi ha de ser clau.  
Tenim projectes il·lusionants per tirar endavant que s’han 
de gestionar d’una forma efectiva i estricta. 
I tenim reptes de futur que hem de saber gestionar en bene-
fi ci de la gent. L’Ajuntament actual demanda molta gestió, 
persones preparades  i disposades a donar el màxim servei 
a la gent. I això, a UPM, representa el seu ADN i la seva mà-
xima aspiració.

UPM-Unitat i Progrés Municipal

upmtorroella@gmail.com

ERC

calvet.marc@gmail.com

Junts

sbartomeus@torroella-estartit.cat 

CUP

torroella@cup.cat

Compromís amb Torroella i l'Estartit

cordon@torroella-estartit.cat

L'EST-L'Estartit om tots

spibernat@torroella-estartit.cat

Ciutadans

pcuadros@torroella-estartit.cat

Espai d’opinió dels 

grups municipals

Tanquem el mandat i és l’hora de mirar enrere i valorar la 
feina feta. També de mirar endavant i reforçar una proposta 
que ens porti a aprofi tar les grans potencialitats que tenim 
com a municipi.
En presentar-nos a les darreres eleccions vam fer una pro-
posta de treball honesta i transparent, i vam comprome-
tre’ns a treballar pel municipi, defugint estridències i batalles 
personals. Honestament, creiem que ho hem fet, impulsant 
aquells projectes que havíem anunciat que faríem, sumant 
esforços amb els que hem considerat positius per al muni-
cipi i plantant-nos, quan ha calgut, si alguna proposta l’hem 
valorada com a nociva per a les persones o entitats de Tor-
roella o de l’Estartit.
Hem treballat de portes enfora, millorant l’accessibilitat a 
l’escola, incrementant la recollida selectiva de residus, re-
cuperant patrimoni com la base Loran, posant un espai a 
disposició els joves del municipi. Però també s’ha treballat, i 
molt, de portes endins, reformant tota l’Àrea de Territori per 
fer-la més àgil i efi cient, implementant l’ofi cina d'informació 
i atenció a la ciutadania a l’entrada de l’Ajuntament i millo-
rant serveis, com ha passat amb les municipalitzacions de 
l’aigua i el manteniment de l’enllumenat.
Encara resten moltes fi tes per assolir i és amb aquest es-
perit que el grup municipal d’ERC vol treballar cada dia, 
gestionant tots els assumptes municipals per objectius i 
emprendre, així, cada tasca amb la il·lusió de qui sap on vol 
arribar i que el que fa, portarà una millora a la vida dels seus 
veïns i veïnes.
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En data de publicació d’aquest escrit, serem ja gairebé al 
fi nal d’una legislatura funesta, políticament parlant. Si cert 
és que l’Ajuntament ha seguit funcionant, amb els seus més 
i els seus menys, políticament ha resultat un desastre. I par-
lem de desastre polític, perquè de política n’hi ha hagut més 
aviat poca, per no dir cap. 
Estem d’acord que ha sigut una etapa dura i difícil, en gran 
mesura per una pandèmia que ens ha canviat les vides. 
Però sembla que, aplicant allò de «a grans mals, grans re-
meis», l’equip de govern format per UPM i ERC, ha optat pel 
gran remei de tirar pel dret. Ens ho vèiem a venir, però no 
crèiem possible que s’arribés a aquests extrems. Sota l’ex-
cusa cansada de la covid-19, amb la que s’ha justifi cat tot, 
han ignorat completament tota l’oposició, tirant endavant 
pressupostos sense negociacions ni informacions. Però 
clar, les matemàtiques són clares, i no els calien vots per 
aprovar res.
En positiu? El canvi de model en el servei d’aigües. Que per 
cert, va ser proposta de la CUP, d’aquells temps quan el go-
vern ens escoltava.
Cal, també, fer autocrítica i el cert és que en molts mo-
ments el grup municipal de la CUP no ha estat a l’alçada 
de la situació, i demanem disculpes. És molt difícil, i can-
sat, tractar de fer política amb qui ni t’escolta ni et parla. I 
això ens ha passat factura. Tanmateix n’aprenem la lliçó, i 
és que ens ha quedat clar que, com deia Fuster «tota po-
lítica que no fem nosaltres, serà feta contra nosaltres».  
Seguirem treballant!

És necessari un canvi de 

govern amb prioritat 

absoluta cap als ciutadans

Maig d’eleccions: temps 

de fotos, somriures, fl ors 

i parcs infantils

Darrer article a L’IM de la 

legislatura 2019-2023

Fi d’una de les 

pitjors legislatures 

de la història

Durant aquests gairebé quatre anys hem vist com el muni-
cipi ha patit les conseqüències d'una gestió defi cient. Els 
ciutadans han patit l'efecte de no veure realitzades la gran 
majoria de les inversions promeses, cosa que ha provocat 
una gran desconfi ança envers les autoritats. Per si això no 
fos poc, ha estat caracteritzat per la manca de transparèn-
cia. Sempre hem rebut una informació limitada o, en molts 
casos, amagada, la qual cosa ha difi cultat la nostra capa-
citat per fer seguiment de les accions del govern. Això ha 
generat un clima de desconfi ança, desafecció i frustració 
entre els ciutadans. Durant aquest període, vam intentar, en 
nombroses ocasions, establir una taula de treball conjun-
ta per fer front a la pandèmia de la covid-19, però l'alcalde 
sempre s'hi va negar. Això va evidenciar la falta de disposi-
ció del govern per col·laborar i prendre decisions que bene-
fi ciïn la salut i el benestar dels ciutadans. Per això, des de la 
nostra posició, volem exigir que el proper govern se centri 
en el bé del poble i deixi de costat les rivalitats polítiques. 
El que necessitem és un canvi que prioritzi el benestar dels 
ciutadans i sigui transparent en la gestió de la informació. 
Volem que les decisions es prenguin pensant en el bé del 
poble i no en interessos partidistes. Per últim, vull agrair a 
tots aquells que han fet possible que hagi intentat millorar 
el municipi durant aquesta legislatura. Aquesta experiència 
ha estat enriquidora i m'ha permès comprendre millor les 
necessitats dels ciutadans i el funcionament de les institu-
cions. Tot i així, no puc continuar representant els ciutadans 
durant la propera legislatura. Espero que el proper govern 
estigui a l'altura de les expectatives dels ciutadans i faci del 
benestar del poble la seva prioritat absoluta.

S’acosten eleccions i ens trobem immersos en uns mesos 
on la tònica general és la de posar fl ors, arranjar forats i 
refer algun parc infantil. Tot amb moltes fotos, alguna inau-
guració si hi som a temps i hores de xerrar amb tothom. 
Si ets alcalde i et pots permetre “el luxe” de dedicar el teu 
temps a vendre’t, potser arreplegues quatre vots més d’aquí 
i d’allà, perquè no hem d’oblidar que el Sr. Colomí no té cap 
regidoria assignada.
El que ens estranya és que l’altra part del govern, ERC, hagi 
mantingut un perfi l tan baix durant tota la legislatura. és que 
no han participat dels projectes o simplement no han volgut 
que se’ls associï als problemes d’UPM arreu del municipi? 
Potser és una bona estratègia, ja que no han estat capa-
ços de gestionar una EMD amb el seu mateix color polític 
i decideixen solucionar-ho presentant com a nou i fl amant 
candidat a qui va aixecar la mà per presentar els contenci-
osos contra l’Ajuntament, el “segon d’abord” del desgovern 
de l’EMD durant aquests 3 anys i mig. Tot plegat fa pensar 
que l’únic objectiu dels partits de Torroella és presentar un 
candidat a l’Estartit, independentment del seu currículum.
Nosaltres, des de LEST, seguirem amb la mateixa línia de 
treball que hem tingut fi ns ara, ja sigui al govern o a l’opo-
sició. Ens trobareu treballant amb coherència i dedicació. 
Perquè mai hem amagat que el nostre objectiu principal és 
aconseguir que l’Estartit tingui autonomia i un pressupost 
digne, però sempre ho hem fet treballant de valent per tot el 
municipi i desenvolupant les nostres responsabilitats políti-
ques des del respecte i amb diàleg.

A nivell intern i comunicatiu, la present legislatura ha sigut 
intensa i amb molt de material per poder-vos tenir informats 
de les accions i sobretot des-accions del nostre govern ac-
tual d’UPM i ERC. Ens va costar molt, però després de la 
nostra insistència vam poder fer que el govern fes el pas 
d’incloure la veu a tots els grups municipals als diferents 
mitjans de comunicació municipals que tenim, aprovant en 
Ple Ordinari, i per unanimitat, un reglament de comunicació 
que vam treballar, que vam presentar i que va ser acceptat.
Hem intentat fi scalitzar el govern per aquest mitjà, per Rà-
dio Montgrí i, sobretot, des del Ple de l’Ajuntament, per mitjà 
del nostre portaveu Jordi Cordon. I ser crítics i políticament 
correctes per mitjà del nostre butlletí trimestral.
Aquest article dins de L’IM municipal i que esteu llegint serà 
el darrer de la present legislatura, però no el darrer que pu-
blicarem, ja que ens presentem a les eleccions municipals 
del proper 28 de maig. En Jordi Cordon, com a alcaldable 
a l’Ajuntament, i la Paula Pigem ,com a presidenciable a 
l’EMD, seran els nostres caps de llista.
Aprofi tem les darreres línies per animar-vos a mirar el futur 
amb optimisme, amb il·lusió i ganes de complir els vostres 
objectius. S’acosten temps de canvis i aquests no els po-
drem fer sols.
Si caminem sols podríem arribar més ràpid, però si ca-
minem plegats, arribarem mes lluny! I, per tant, farem bo el 
nostre eslògan que ens acompanya des del 2019: «Plegats, 
recuperem la il·lusió»!!!




